PODER JUDICIARIO FEDERAL B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO E DAS TURMAS

Protocolo Administrativo SEI - n°® 000006481-2025

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA TRT-16 N° 221, DE 24/11/2025.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO, em Sessio
Administrativa Extraordinaria Virtual, realizada no periodo de 17 a 24 de novembro de 2025,
com a participacdo da Excelentissima Desembargadora Marcia Andrea Farias da Silva
(Presidente), do Excelentissimo Desembargador Francisco José de Carvalho Neto (Vice-
Presidente e Corregedor), do Excelentissimo Desembargador José Evandro de Souza, do
Excelentissimo Desembargador Gerson de Oliveira Costa Filho, da Excelentissima
Desembargadora llka Esdra Silva Araujo, do Excelentissimo Desembargador Luiz Cosmo da
Silva Junior, do Excelentissimo Desembargador James Magno Araujo Farias, da
Excelentissima Desembargadora Solange Cristina Passos de Castro e, ainda, do
Excelentissimo Procurador-Chefe do Ministério Publico do Trabalho Mauricio Pessoa Lima.

CONSIDERANDO os termos da Resolucdo CNJ n® 72/2009, que dispbe sobre a

convocacao de juizes de primeiro grau para substituicdo e auxilio no ambito dos

Tribunais;

CONSIDERANDO o teor da determinacdo da Corregedoria-Geral da Justica do

Trabalho (CGJT), consignada na Ata de Correicdo Ordinaria realizada no Tribunal

Regional do Trabalho da 162 Regido em 2025, no sentido de que sejam retomadas as
convocacOes de magistrados(as) de 1° grau para substituicdo de Desembargador(a),
por meio da elaboracéo de duas listas, uma pelo critério de antiguidade e outra de

merecimento;

CONSIDERANDO a necessidade de aprimorar o processo de convocacéo de juizes e
juizas para substituicdo no Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao, disciplinado
pela Resolucdo Administrativa TRT16 n° 94/2025;
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CONSIDERANDO o disposto no art. 93, incisos Il e lll, da Constituicdo Federal, em

gue se estabelece que a promocéo e o acesso aos Tribunais de segundo grau
ocorrem por antiguidade e merecimento, alternadamente, devendo o merecimento ser

aferido segundo critérios objetivos;

CONSIDERANDO o teor da determinacdo da Corregedoria-Geral da Justica do

Trabalho (CGJT), consignada naAta de Correicdo Ordinaria realizada no Tribunal

Regional do Trabalho da 162 Regido em 2025, estabelecendo a revogacédo do art. 13,
[ll, alinea “b”, do Ato Requlamentar GP/TRT16 n° 02/2025, por conter critério de

carater subjetivo, analisado no processo de afericdo de merecimentode magistrado

candidato a promocao;

CONSIDERANDO que o art. 13 do Ato Reqgulamentar GP/TRT16 n° 02/2025 teve sua
redacdo alterada pelo Ato Regulamentar GP/TRT16 n° 10/2025, para se adequar a

determinacéo da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho (CGJT);

CONSIDERANDO gque a Resolucao Administrativa TRT16 n°® 94/2025, a qual dispde

sobre a convocacao de juiz e juiza ao 2° grau de jurisdicdo, no ambito do Tribunal

Regional do Trabalho da 16 Regido, contém, em seu art. 16, lll, alinea “b”,
dispositivo com redacéo idéntica aquele que foi objeto da determinacéo de revogacéo
pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho (CGJT), por conter critério de carater
subjetivo, analisado no processo de afericao de merecimentode magistrado para fins

de convocacgao ao Tribunal,
Considerando o inteiro teor do Protocolo n°® 000006481-2025;

RESOLVE baixar, por unanimidade, a seguinte RESOLUCAO ADMINISTRATIVA:

‘Referendar a Portaria GP/TRT 16 n® 777/2025, que ad referendum do Tribunal

Pleno,

Art. 1° A Resolucdo Administrativa TRT16 n® 94/2025 passa a vigorar com as

seguintes alteracoes:

“Art. 1° A convocacgao de juiz(iza) titular de Vara do Trabalho,
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em substituicho a Desembargador ou Desembargadora afastado(a),
ocorrerd com base em listas de antiguidade e de merecimento, aprovadas
por decisdo da maioria absoluta do Tribunal Pleno, apos parecer conclusivo
da Corregedoria Regional, observado o artigo 118 da Lei Complementar n°
35/1979 (LOMAN).

Paragrafo unico. Para fins do disposto neste artigo, a cada
periodo de 2 (dois) anos, o Tribunal devera elaborar listas de antiguidade e
de merecimento, compostas pelos magistrados que integrem o primeiro
guinto de antiguidade. (NR)

Art. 3° As listas de antiguidade e de merecimento, para fins
exclusivos de convocacao, serdo aprovadas em sessao publica, em votacao
nominal, aberta e fundamentada.

8§ 1° Na sesséo publica sera votada, sucessivamente, a lista de

antiguidade e a de merecimento.

§ 2° O processo de formacdo das listas ndo ficara sob a
relatoria do(a) Presidente do Tribunal nem do(a) Corregedor(a) Regional,
conforme disposto no art. 8° da Resolucdo CNJ n°® 72/2009.

83° Uma vez votadas as listas, os magistrados integrantes
seréo convocados sucessiva e alternadamente, observando-se as primeiras
colocacdes e os critérios da antiguidade e merecimento, respectivamente.
(NR)

Art. 3°-A. Havendo necessidade de convocacéao, a Corregedoria
Regional, em até 48 (quarenta e oito) horas, mediante parecer conclusivo,
prestard informacg&o acerca da existéncia de autos retidos, bem como a
respeito dos requisitos previstos no art. 7° desta Resolucéo.

8 1° A Presidéncia, munida das informacdes prestadas pela
Corregedoria Regional, verificando estarem atendidas as condic¢des e, ao
mesmo tempo, observando o critério da vaga, efetuara a convocacéao, ad
referendum do Tribunal Pleno, em consonancia com o disposto no art. 118
da LOMAN.

8 2° O respectivo processo de convocacdo nao ficard sob a
relatoria do(a) Presidente do Tribunal nem do(a) Corregedor(a) Regional,
conforme disposto no art. 8° da Resolucdo CNJ n°® 72/2009.

Art. 4°-A. Os magistrados poderao concorrer para uma das
listas ou para ambas as listas, devendo, em todo caso, indicar sua opgéo de
modo expresso no pedido de inscricao.

8§ 1° Inexistindo manifestacdo quanto aos critérios pelos quais
concorrera no concurso, o candidato sera considerado inscrito em ambos os
critérios.
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§ 2° Classificando-se o0 magistrado em ambas as listas,
prevalecera a sua posicao na que lhe for mais favoravel, cedendo a vaga na
outra lista ao candidato imediatamente subsequente.

Art. 4°-B.Caso nao haja interessados na concorréncia por
merecimento, a alternancia de convocacdo se mantera unicamente pelo
critério de antiguidade, pelo prazo de 6 (seis) meses, abrindo-se novo edital
para o preenchimento de formacé&o de lista de merecimento a cada 6 (seis)
meses.”

lll - apOs o decurso do prazo de inscricfes previsto no edital,
elaborar relacéo preliminar com as inscri¢cdes apresentadas e encaminha-la
a Corregedoria Regional; (NR)

Art. 5°-A.Apo6s a Presidéncia encaminhar o rol preliminar de
inscritos, compete a Corregedoria Regional:

| - verificar o atendimento aos requisitos para concorrer a
convocacao;

Il - elaborar a lista final de inscricbes deferidas, as quais
passarao pelo processo de levantamento dos dados de que trata o art. 9°
desta Resolucao.

Art. 16. Na estrutura de trabalho serao considerados:

| —acervo e fluxo processual existente na unidade jurisdicional
— 4 (quatro) pontos;

Il — cumulacdo de atividades, assim considerada a atuacéao
do(a) magistrado(a) na unidade jurisdicional em que é titular ou de
designacao e, cumulativamente e de forma concomitante, no CEJUSC ou
outra unidade jurisdicional — 4 (quatro) pontos;

lll — tipo de juizo, assim considerado o dispéndio de esforgo
do(a) magistrado(a) para a conducéo dos processos da unidade, avaliado
pela Corregedoria Regional com base no acervo processual da unidade e
no niumero de magistrados(as) que nela atuam — 1 (um) ponto;

IV — estrutura de funcionamento da Vara (recursos humanos,
tecnologia, instalagdes fisicas, recursos materiais) — 5 (cinco) pontos; e,

V — forca de trabalho a disposicdo do(a) magistrado(a)
(assessores, servidores e estagiarios) — 1 (um) ponto. (NR)

CAPITULO VI-A

DAS DISPOSICOES ADMINISTRATIVAS

Art. 32-A. As unidades competentes deverédo informar, no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a Presidéncia do Tribunal, quando
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formulado pedido de concessdo de afastamento médico ou de outra
natureza por Desembargador(a) integrante do quadro deste Regional.”

Art. 2° Ficam revogados os 88 1° e 2°do art. 2° e o inciso IV do art. 5° da Resolucao
Administrativa TRT16 n°® 94/2025.
Art. 3° A presente Resolucdo Administrativa entrard em vigor na data de sua

publicacgéo.
Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no

Sitio Eletronico do Tribunal.

Dé-se ciéncia.
Assinado de forma digital por
VALEWSKA MEDEIROS
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