PODER JUDICIARIO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO

PORTARIA GPRE/TRT16 N2 792, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026

Designa a Juiza Substituta ANGELINA
MOREIRA DE SOUSA COSTA para exercer
a titularidade da Vara do Trabalho de
Barra do Corda/MA.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 162 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, tendo
em vista o constante no Processo SEI n? 6990/2026,

RESOLVE:

Art. 12 Designar, nos termos do art. 27, inciso XIX, do Regimento Interno
do Tribunal, a Juiza Substituta ANGELINA MOREIRA DE SOUSA COSTA, matricula 1722,
lotada na 32 Vara do Trabalho de Sao Luis/MA, para exercer a titularidade da Vara do
Trabalho de Barra do Corda/MA, no periodo de 13/10 a 16/10/2026, presencialmente e
com prejuizo da jurisdicao na unidade de sua lotacao.

Art. 22 Autorizar, em conformidade com a Portaria GP n2 917/2019, o
pagamento de 4 ¥ (quatro e meia) diarias a referida magistrada, para viajar a cidade
de Barra do Corda/MA, em transporte rodoviario, a fim de desempenhar a funcao
supracitada.

Art. 39 Faca-se o0 expediente necessario e organize-se a folha de
pagamento referente as diarias para o periodo de 12/10 a 16/10/2026, conforme
informacodes constantes no mencionado processo SElI.

Art. 42 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao.
Dé-se ciéncia.

Publique-se no Diario Eletronico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no
sitio eletronico do Tribunal.

Desembargador JOSE EVANDRO DE SOUZA
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao

Documento assinado eletronicamente por JOSE EVANDRO DE SOUZA,
Presidente, em 06/10/2026, as 13:59, conforme art. 19, lll, "b", da Lei
11.419/2006.
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* A autenticidade do documento pode ser conferida no site Autenticar Documentos
informando o cédigo verificador 1341265 e o c6digo CRC AE3190D6.



https://sei.trt16.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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