PODER JUDICIARIO FEDERAL .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

Protocolo Administrativo n® 000002382-2024

RESOLUGCAO ADMINISTRATIVA TRT16 N° 103, DE 09 DE MAIO DE 2024

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO, em Sesséo
Administrativa Extraordinaria Virtual, hoje realizada, na presenca da Excelentissima
Desembargadora Marcia Andrea Farias da Silva (Presidente), Excelentissimo
Desembargador Francisco José de Carvalho Neto (Vice-Presidente e Corregedor),
Excelentissimo Desembargador José Evandro de Souza, Excelentissimo Desembargador
Gerson de Oliveira Costa Filho, Excelentissimo Desembargador Luiz Cosmo da Silva Janior,
Excelentissimo Desembargador James Magno Aradjo Farias, Excelentissima
Desembargadora Solange Cristina Passos de Castro e, ainda, do Excelentissimo Procurador
do Trabalho Marcos Sérgio Castelo Branco Costa.

Auséncia da Excelentissima Desembargadora llka Esdra Silva Araudjo por motivo de saude
(PA SEI n®000003113/2024).

CONSIDERANDO o teor da Resolugcdo CNJ n°® 364/2021, por meio da qual foi criada a
Unidade de Monitoramento e Fiscalizacdo de decisdes do Sistema Interamericano de

Direitos Humanos do Conselho Nacional de Justica;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacdo CNJ n°123/2022, por meio da qual se
recomenda aos oOrgdos do Poder Judiciario brasileiro a observancia dos tratados e
convengOes internacionais de direitos humanos, o uso da jurisprudéncia da Corte
Interamericana de Direitos Humanos, o exercicio do controle de convencionalidade e a

priorizagdo dos julgamentos de processos afetos a jurisdi¢do interamericana;

CONSIDERANDO a importancia de se institucionalizar, no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 162 Regido, a supervisdo do cumprimento das decisdes do Sistema

Interamericano de Direitos Humanos;
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CONSIDERANDO a necessidade de disseminar, na Justica do Trabalho da 162 Regiéo, a
jurisprudéncia da Corte Interamericana de Direitos Humanos e de conferir maior visibilidade

as recomendagfes da Comissdo Interamericana de Direitos Humanos;

CONSIDERANDO a conveniéncia de difundir, na cultura juridica da Justica do Trabalho da
162 Regido, maior consciéncia em direitos humanos e de fortalecer o controle de
convencionalidade de atos normativos domésticos incompativeis com o Sistema

Interamericano dos Direitos Humanos;

CONSIDERANDO o inteiro teor do Protocolo SEI n°® 000002382-2024;

RESOLVE baixar, por unanimidade, a seguinte RESOLUCAO ADMINISTRATIVA:
“Referendar a Portaria GP/TRT16 n°® 356/2024 que, ad referendum do Tribunal Pleno:

Art.1° Criou a Unidade de Monitoramento e Fiscalizagdo (UMF) de decisdes do Sistema
Interamericano de Direitos Humanos no ambito da Justica do Trabalho da 162

Regido, vinculada a Divisdo de Coordenacdo Judiciaria, Recursos e Precedentes
(DIVCJIRP).

Art.2° Constituem fungdes da UMF do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiéo:

| — monitorar os processos em curso na Justica do TRT 16 abrangidos pelos efeitos de
sentencas, medidas provisorias e opinides consultivas da Corte Interamericana de Direitos
Humanos e pelas recomendacdes e medidas cautelares da Comisséo Interamericana, bem
COMO supervisionar o seu respectivo cumprimento;

Il —divulgar oficialmente, no ambito da Justica do Trabalho da 162 Regido, o teor das
decisbes da Comissdo Interamericana e da Corte Interamericana de Direitos
Humanos,apontando o possivel impacto na prestagéo jurisdicional exercida pelo Tribunal
Regional do Trabalho da 162 Regido;

Il —oferecer consultoria técnica e apoio logistico as Varas do Tribunal Regioanal do
Trabalho da 162 Regido para qualificacdo da instrucdo e aceleracdo do julgamento de
processos abrangidos por decisdes da Comissao Interamericana e da Corte Interamericana
de Direitos Humanos;

IV — propor a organizagéo de mutirdes ou agdes de mediagao ou conciliagéo visando ao
cumprimento de decisdes da Comisséao Interamericana e da Corte Interamericana de
Direitos Humanos;

V — apoiar na estruturagcdo de planos de acédo para fomentar o célere cumprimento das
determinagdes oriundas das decisbes da Comissao Interamericana e da Corte
Interamericana de Direitos Humanos relacionadas com a jurisdi¢cao exercida pela Justiga do
Trabalho;

VI —propor a Escola Judicial a realizagédo de cursos de aperfeicoamento de Magistrados
sobre a jurisprudéncia Interamericana, controle de convencionalidade e o impacto de
decisdes do Sistema Interamericano de Direitos Humanos na jurisdicdo exercida pela
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Justica do Trabalho da 162 Regi&o, em cooperagdo com a Unidade de Monitoramento e
Fiscalizac&o de decisdes do Sistema Interamericano de Direitos Humanos do CNJ, em
observancia a Resolu¢cdo CNJ n°364/2021;

VIl — atuar como ponto de contato da Unidade de Monitoramento e Fiscaliza¢ao e decisdes
do Sistema Interamericano de Direitos Humanos do CNJ para facilitar o cumprimento do
disposto na Resolugdo CNJ n° 364/2021,

VIIl — atuar na conscientizagao sobre a protegéo de direitos humanos e sobre o impacto do
funcionamento do Sistema Interamericano dos Direitos Humanos no ambito da Justica do
Trabalho da 162 Regido;

IX — fiscalizar e acompanhar o preenchimento dos cddigos vinculados as classes,aos
assuntos,aos movimentos e aos documentos nas Tabelas Processuais Unificadas em
relacdo aos processos afetos a jurisdicdo Interamericana, bem como monitorar o envio
periddico dos meta dados desses feitos para a Base Nacional de Dados do Poder Judiciério-
DataJud.

Art.3° A UMF do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido sera composta pelos
seguintes membros, que serdo designados nominalmente em ato normativo especifico:

| — O(A) Presidente(a) do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, que exercera a
funcéo de coordenador(a);

Il — Juiz(a) Auxiliar da Presidéncia, que exercerd a funcéo de vice-coordenador(a);

Ill— O(A) Chefe da Divisdo de Coordenagéo Judiciaria, Recursos e Precedentes (DIVCIRP);
IV — O(A) Secretario(a) de Governancia e Gestéo Estratégica (SEGOV);

V — Juiz(a) indicado pela Presidéncia; e

VI — O(A) Secretario de Tecnologia da Informac¢do e Comunicagéo (SETIC).

Parégrafo Unico. Sempre que necessério, o(a) coordenador(a) podera convidar diretores e
servidores de areas administrativas ou judiciarias do Tribunal com o intuito de atuar em
cooperagao no planejamento ou execucéo de agdes ou para o atingimento das fungdes da
UMF do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regi&o.”

Por ser verdade, DOU FE.

VALEWSKA MEDEIROS DE CARVALHO GOMIDE

Secretaria do Tribunal Pleno
(assinada digitalmente)
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