PODER JUDICIARIO FEDERAL .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

Protocolo Administrativo n® 000001729-2024
RESOLUQAO ADMINISTRATIVA TRT16 N° 130, DE 10 DE JUNHO DE 2024

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO, em Sesséo
Administrativa Extraordinaria Virtual, hoje realizada, na presenca da Excelentissima
Desembargadora Marcia Andrea Farias da Silva (Presidente), Excelentissimo
Desembargador Francisco José de Carvalho Neto (Vice-Presidente e Corregedor),
Excelentissimo Desembargador José Evandro de Souza, Excelentissimo Desembargador
Gerson de Oliveira Costa Filho, Excelentissima Desembargadora llka Esdra Silva Aradjo,
Excelentissimo Desembargador Luiz Cosmo da Silva Junior, Excelentissimo Desembargador
James Magno Aradujo Farias, Excelentissima Desembargadora Solange Cristina Passos de
Castro e, ainda, do Excelentissimo Procurador-Chefe do Ministério Pablico do Trabalho

Mauricio Pessoa Lima.

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il do art. 28 da Lein® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

CONSIDERANDO que a aposentadoria pode acarretar mudancas psicologicas e sociais aos

magistrados e servidores em decorréncia do afastamento das atividades laborais;

CONSIDERANDO a Resolugéo n.526, de 20 de outubro de 2023, do Conselho Nacional de
Justica CNJ, que dispde sobre agdes voltadas a aposentadoria de magistrados(as) no ambito
da Politica Nacional de Gestdo de Pessoas do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO a Resolugéo n. 132, de 6 de dezembro de 2013, do Conselho Superior da
Justica do Trabalho- CSJT, que regulamenta o Programa de Preparacdo para a
Aposentadoria (PPA) de magistrados e servidores no ambito da Justica do Trabalho de

primeiro e segundo graus;
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CONSIDERANDO que constitui objetivo estratégico da Justica do Trabalho da 162 Regido a

promocéo o trabalho decente e a sustentabilidade;

CONSIDERANDO que constituem valores institucionais a dignidade humana e a valorizagdo

das pessoas;

CONSIDERANDO que a Assembléia Geral das Nac¢6es Unidas (ONU), realizada em Nova
York, em setembro de 2015, com a participacdo de 193 estados membros, estabeleceu 17
objetivos de desenvolvimento sustentavel (ODS), dentre eles o Objetivo n. 3: “Assegurar uma
vida saudavel e promover o bem estar para todas e todos, em todas as idades”, decorrente

do processo de transicdo demogréafica e aumento da populagéo idosa;

CONSIDERANDO que a ONU proclamou, em 14 de dezembro de 2020, a década 20212030
como a Década das Nac¢bes Unidas para o Envelhecimento Saudavel, tendo por base a
Estratégia Global sobre Envelhecimento e Saude da Organiza¢cdo Mundial da Saude, o Plano
de Acé&o Internacional sobre Envelhecimento (ONU, Madrid, 2002) e as Metas de

Desenvolvimento Sustentavel da Agenda para 2030,

CONSIDERANDO o inteiro teor do Protocolo n® 000001729-2024;
RESOLVE baixar, por unanimidade, a seguinte RESOLUCAO ADMINISTRATIVA:

Art. 1° Instituir o Programa de Preparacéo para a Aposentadoria de Magistrados (as) e
Servidores(as) Justica do Trabalho da 162 Regido (PPAMS-16).

Art. 2° O Programa de Preparacdo para a Aposentadoria de magistrados (as) e
servidores(as) Justica do Trabalho da 162 Regido (PPAMS-16) observara o disposto

nesta Resolucéo e terd como 0s seguintes objetivos:

I- colaborar com o processo de transi¢céo para a aposentadoria, contribuindo para a vivéncia

de aposentadoria saudavel e sustentavel;

[I- propiciar oportunidades para reflexdo e discussdo sobre questbes que envolvam a
aposentadoria, bem como fornecer orienta¢des para mudanga de hébitos e atitudes frente a

aposentadoria;
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- orientar o planejamento e o desenvolvimento de projetos de atividades para o periodo pos

aposentadoria e acerca das dificuldades, problemas e impactos do desligamento institucional;

IV- preservar, incluir e utilizar a experiéncia e os saberes acumulados no exercicio de suas

atividades do TRT16 para a consecucéo dos fins institucionais; e

Art. 3° Poderao participar do programa magistrados e servidores que:

| — percebam abono de permanéncia;

Il — estejam a 5 (cinco) anos da aposentadoria voluntaria;

lll — estejam a 10 (dez) anos da aposentadoria compulséria por idade;

IV — possuam indicacdo de aposentadoria por invalidez por pericia médica; e
V — tenham se aposentado h4 menos tempo.

Parégrafo Unico. A participacdo nos Programas seré opcional.

Art. 4° Cabera a Presidéncia, em parceria com a Secretaria de Gestédo de Pessoas, Escola

Judicial e o Setor de Saude do Tribunal:

| - implementar, coordenar e controlar as acdes necessérias ao desenvolvimento do

Programa de Preparacgéo para Aposentadoria,;
Il — planejar e avaliar as atividades relativas ao programa;

[l — envolver demais unidades do Tribunal e estabelecer parcerias institucionais para o

desenvolvimento do projeto, se necessério, e

IV — indicar equipe multidisciplinar responsével pelo programa, composta por profissionais

com capacitacdo ou experiéncia na area.

Art. 5° As atividades oferecidas no PPAMS-16 deverao contemplar, no minimo, os seguintes

modulos tematicos:

I- aspectos legais da aposentadoria;

Il- saude fisica e mental;

llI- cultura, esporte e lazer

VI- familia e integracao social;

V- planejamento e educacéo financeiros;

VI- atividades pOs aposentadoria.
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Art. 6°. O Tribunal ajustara, no que couber, 0 seu orgamento para a devida estruturagéo,

implementacéo e execugdo do PPAMS-16.

Art. 7°. O PPAMS-16 devera ser revisado e reavaliado a cada dois anos, para adequacgéao e

aprimoramento de suas diretrizes, mecanismos e propositos.

Art. 8°. O PPAMS-16 deverd ser estruturados e implementados, por meio de Plano de Acéo,

a ser elaborado pelas &reas responséaveis, elencadas no art 4° desta Resolugéo.

Art. 9°. Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Por ser verdade, DOU FE.

VALEWSKA MEDEIROS DE CARVALHO GOMIDE
Secretaria do Tribunal Pleno
(assinada digitalmente)
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