PODER JUDICIARIO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA GP/TRT16 n2 472, de 10 de junho de 2024

(Texto compilado a partir da alteracdo promovida
pela Portaria GP/TRT16 n2 163, de 26 de fevereiro de
2026)

Institui o Grupo de Trabalho para Elaboracdo de
Manual de Padronizacdo de Procedimento sobre a
Gestdo dos Precatdrios e das Requisicbes de
Pequeno Valor no ambito deste do Tribunal Regional
do Trabalho da 162 Regido.

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA
SEXTA REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, tenho em vista o que consta no processo
SEI n2 4024/2024,

CONSIDERANDO a Resolucdo n.2 303, de 18 de dezembro de 2019, com alteracdes pela
Resolucdon. 482, de 19 de dezembro de 2022, do Conselho Nacional de Justica, que dispde sobre a gestado

dos precatdrios e respectivos procedimentos operacionais no ambito do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO o disposto na Resolucdo n.2 314, de 22 de outubro de 2021, alteracoes
pela Resolucdo n. 370, de 24 de novembro de 2023, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, que

dispOe sobrea gestdo dos precatérios e das requisicbes de pequeno valor nodmbito da Justica
do Trabalho;

CONSIDERANDO o que dispde a Resolucdo CSJT n? 325, de 11 de fevereiro de 2022, que
instituiu a Politica de Governanca dos Colegiados Tematicos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo

graus e do Conselho Superior da Justica do Trabalho, e estabeleceu, no seu art.40, a necessidade de que
se proceda as adequacgdes conceituais, normativas e de nomenclatura, organizacao e funcionamento dos
colegiados tematicos existentes na Justica do Trabalho;

CONSIDERANDO o interesse do servico, na formacdo de um Grupo de Trabalho para
elaboracdo de um Manual de padronizacdo de procedimentos acerca da expedicdo, gestdo e o pagamento
dos precatédrios e requisicbes de pequeno valor, envolvendo as unidades administrativas de primeiro e
segundo graus, que tratam do assunto.

RESOLVE, ad referendum do Egrégio Tribunal Pleno:

CAPITULO |
DO OBJETO E DAS ATRIBUICOES DO COLEGIADO
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Art. 12, Instituir o Grupo de Trabalho para elaboracdo do Manual de Padronizacdao de
Precatérios e RPVs, que define normas gerais sobre a expedicdo, a gestdo e o processamento, no ambito
do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, em face das novas disposi¢des previstas nas Resolucdes
CNJ n2 303/2019 e CSJT n2 314/2021, com redacdo dada pelas Resolucdes n%s 482/2022 e 370/2023,
respectivamente.

CAPITULO II
DA COMPOSICAO DO COLEGIADO

Art. 22. O Grupo de Trabalho sera composto pelos seguintes membros:

| — GUILHERME JOSE BARROS DA SILVA — matricula n2 1820 — Juiz Auxiliar do Precatério;
(redagdo dada pela Portaria GP/TRT16 n2 163, de 26 de fevereiro de 2026)

I — SUZANA REGINA PONTES DE CASTRO MOREIRA, Técnica Judicidria — Area
Administrativa, matricula n2 788, Coordenadora de Precatdrios, que sera a Coordenadora do Grupo de
Trabalho; (redacdo dada pela Portaria GP/TRT16 n2 163, de 26 de fevereiro de 2026)

Il — NOREDIM OLIVEIRA REUTER RIBEIRO NETO, Técnico Judicidrio — Area Administrativa,
matricula n2 1028, Diretor de Secretaria da Vara do Trabalho de Acailandia, que serd o Vice- Coordenador
do Grupo de Trabalho; (redagdo dada pela Portaria GP/TRT16 n2 163, de 26 de fevereiro de 2026)

IV — ADRIANA BANDEIRA MARTINS, Técnica Judicidria — Area Administrativa, matricula n?
2060, Diretora de Secretaria da Vara do Trabalho de Estreito, que sera a Secretaria do Grupo de Trabalho;
(redacdo dada pela Portaria GP/TRT16 n2 163, de 26 de fevereiro de 2026)

V — GUTEMBERG PEREIRA VIDAL SANTOS, Analista Judiciario — Area Judiciaria, matricula n2
1689, lotado no Setor de Apoio ao Ple, que serd o Vice-Secretdrio do Grupo de Trabalho; (redacdo dada
pela Portaria GP/TRT16 n2 163, de 26 de fevereiro de 2026)

VI — CLARA ATAIDES REBELLO, Técnica Judicidria — Area Administrativa, matricula n2 173,
lotada na Coordenadoria de Precatérios, representante do setor de calculos; (redacdao dada pela Portaria
GP/TRT16 n2 163, de 26 de fevereiro de 2026)

VIl — GLENNYO CLAY SANTOS BATALHA, Técnico Judicidrio — Area Administrativa, matricula
n2 1360, Diretor de Secretaria da Vara do Trabalho de Presidente Dutra, representante do setor de célculo
das Varas; (redagdo dada pela Portaria GP/TRT16 n2 163, de 26 de fevereiro de 2026)

VIl — JOSE BARROS DE OLIVEIRA JUNIOR, Técnico Judiciario — Area Administrativa,
matricula n2 1094, Diretor de Secretaria da 12 Vara do Trabalho de S3o Luis; (redacdo dada pela Portaria
GP/TRT16 n2 163, de 26 de fevereiro de 2026)

IX — MARCOS PIRES COSTA, Técnico Judicidrio — Area Administrativa, matricula n2 353,
Secretario de Governanca e Gestdo Estratégica; (redagdo dada pela Portaria GP/TRT16 n2 163, de 26 de
fevereiro de 2026)

X — FLAVIA REGINA REGO CORDEIRO, Técnica Judiciaria — Area Administrativa, matricula n®
530, Secretdria de Orgamentos e Financas; (redacdo dada pela Portaria GP/TRT16 n2 163, de 26 de
fevereiro de 2026)
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XI - SAMANTHA DOURADO RIBEIRO, Técnica Judiciaria - Area Administrativa, matricula n2
976, lotada na Secretaria de Orgamentos e Finangas; e (redacdo dada pela Portaria GP/TRT16 n2 163, de
26 de fevereiro de 2026)

XIl— NATHIELLY CAVALCANTI MARTINS SALES ROCHA, Técnica Judicidria — Area
Administrativa, matricula n2 2039, Assessora Juridico da Presidéncia. (redacdo dada pela Portaria
GP/TRT16 n2 163, de 26 de fevereiro de 2026)

CAPITULO 1lI
DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR

Art. 32. Caberd ao Coordenador do Grupo de Trabalho:
| - convocar ou fazer convocar reunides ordinarias e extraordinarias;

I - comparecer a todas as reunides, pessoalmente ou representado pelo(a)
ViceCoordenador(a);

Il — estabelecer e fazer cumprir cronograma de atividades;
IV - zelar pela eficiéncia do Colegiado;

V - mediar conflitos no ambito do Colegiado;

VI - imprimir celeridade aos processos de deliberacdo; e

VII - assinar as atas de reunido.

CAPITULO IV
DAS REUNIOES DO COLEGIADO

Art. 42, O Grupo de Trabalho reunir-se-3, ordinariamente, a cada decéndio e,
extraordinariamente, quando se fizer necessario.

§ 12. As reunides ordindrias ocorrerdo em datas a serem definidas pelo(a) Coordenador(a),
observadas a periodicidade estabelecida no caput do presente artigo e a antecedéncia minima de 03 (trés)
dias para a convocagao.

§ 292. A convocacdo para as reunides dar-se-a por qualquer meio admitido em Direito,
dispensada a antecedéncia minima no caso de reunido extraordinaria.

§ 32. As reunides do Colegiado poderdo ocorrer nas modalidades presencial, telepresencial
ou hibrida.

Art. 52. O grupo podera convidar, para participar como colaboradores sem direito a voto,
representantes de drgdos ou unidades organizacionais do Tribunal e profissionais de outras instituicdes
ligadas a campo de conhecimento afim.
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Art. 62. As atas das reunides do Colegiado conterao, no minimo, as seguintes informacdes:
| - a data, o horario e o local da reunido;

Il - o breve relato das manifestacdes ocorridas durante a reunido;

Il - as deliberacdes tomadas;

IV - o(a) responsavel pelo cumprimento de cada deliberacao; e

V - os nomes dos participantes.

Paragrafo Unico. As pautas e as atas das reunides serdo publicadas no Sitio Eletrénico do
Tribunal, no prazo méximo de 10 (dez) dias ap6s a realizacdo da reunido.

CAPITULO V

DO QUORUM DE REUNIAO E DE VOTACAO

Art. 79. Para a realizacdo de reunides do Grupo de Trabalho serd exigido o quérum de
metade mais um dos membros, presente o(a) Coordenador(a) ou o(a) Vice-Coordenador(a).

Art. 82. As deliberagdes do Colegiado serdo tomadas por maioria simples, considerado o
nimero de membros presentes na reuniao.

Paragrafo unico. Os membros do Colegiado terdo voto de igual peso, cabendo a(o)
Coordenador(a), em caso de empate, o voto de qualidade.

CAPITULO VI
DA UNIDADE DE APOIO EXECUTIVO

Art. 92. Caberd a Coordenadoria de Precatdrios atuar como Unidade de Apoio Executivo
(UAE) do colegiado tematico, cuidando dos aspectos relativos a organizacdo, transparéncia e
comunicagao, e ainda:

| - receber, organizar e registrar em pauta os assuntos a serem debatidos nas reunides;

Il - enviar aos membros do Colegiado as pautas e demais documentos necessarios a
realizagdo da reunido;

Il - convidar os membros para reunides convocadas pelo(a) Coordenador(a) ou por 1/3 (um
terco) dos membros do Colegiado;

IV - providenciar os recursos fisicos e tecnoldgicos para as reunides;

V - redigir e encaminhar para validagao eletréonica do Coordenador as atas das reunides;
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VI - fazer publicar as atas das reunides e demais documentos, exceto quando contiverem
informacdo total ou parcialmente sigilosa, hipdtese em que se publicara certiddo, extrato ou cépia com
ocultacado da parte sob sigilo;

VIl - monitorar o conteudo e a vigéncia dos atos normativos referentes ao Colegiado;

VIII - providenciar e fornecer informacgdes a respeito do Colegiado, quando requeridas por
parte interessada;

IX - Instruir o Processo Administrativo eletronico instituidor do grupo com as atas das
reunides e, quando necessdrio, atuar novo Processo associado ao principal para tratar de demandas
derivadas da atuacao do grupo.

Art. 10. Compete ao titular da UAE, além de zelar pelo cumprimento das atribuicdes
estabelecidas no artigo anterior:

| - manter atualizadas as informac¢des do Colegiado no sitio eletrénico do Tribunal, inclusive
no que diz respeito ao conteldo e a vigéncia dos atos normativos;

Il - dar ciéncia ao Coordenador do Colegiado sobre eventual inobservancia da periodicidade
de realizagdo das reunides ordinarias;

Il - reportar ao Coordenador do Colegiado as ocorréncias que possam dificultar, direta ou
indiretamente, a realiza¢do de reunides e/ou a divulgacdo dos documentos produzidos pelo Colegiado;

Paragrafo Unico. As atribuicdes mencionadas neste artigo poderdo ser delegadas pelo(a)
titular da UAE a servidor(a) a ele(a) subordinado(a).

CAPITULO VII
DA AFINIDADE TEMATICA

Art. 11. O Grupo de Trabalho para elaboragao do Manual de Padronizagdo de Precatorios e
RPVs sera vinculado ao Comité de Governanga e Estratégia, a quem podera encaminhar a quem podera
encaminhar estudos, relatérios, pareceres ou propostas de normatiza¢do, bem como a apresentacao de
sugestdes ou solucdes, dentro da tematica correspondente.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. O Grupo de Trabalho mantera didlogo com outros Colegiados, com a Administracdo
do Tribunal e com as demais partes interessadas, nos termos dos arts. 31 a 33, da Resolucdo CSJT n2 325,
de 2022.
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Art. 13. Nas auséncias do(a) Coordenador(a), todas as atribuicGes para ele estabelecidas na

presente Portaria serao exercidas pelo(a) Vice-Coordenador(a).

Art. 14. O direito de acesso a documentos editados pelo Grupo de Trabalho, ou a
informacgodes neles contidas, utilizados como fundamento para tomada de decisdo ou ato administrativo,
serd assegurado apenas com a edicdo do respectivo ato decisério, quando, a critério do Colegiado, o
acesso prévio puder prejudicar a tomada da decisdo ou seus efeitos, nos termos do paragrafo 32 do art.
72 da Lei Federal n2 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informacao).

Art. 15. Fica estabelecido o prazo de 180 (cento e oitenta dias) dias para a conclusdo dos
trabalhos do Colegiado, com o encaminhamento a Presidéncia da minuta do Manual de Padronizacdo de
Precardrios e RPVs.

Art. 16. A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Dé-se ciéncia.

Publique-se no Diario Eletronico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no Sitio Eletronico
do Tribunal.

Desembargadora MARCIA ANDREA FARIAS DA SILVA
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido
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