Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiédo
PORTARIA GP N° 1138/2018 Sao Luis, novembro de 2018.

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, tendo em vista o0 que consta no PA-7239/2018,

CONSIDERANDO que estudantes estagiarios que realizam
estagio ndo obrigatério remunerado no Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido
necessitam cumprir carga horaria de estagio obrigatério como requisito para
aprovacao e obtencdo do diploma, conforme Art.2° da Lei n°® 11.788, de 25 de
setembro de 2008;

CONSIDERANDO, ainda, que o disposto no mesmo Diploma
legal, o estagio ndo pode ultrapassar seis horas diarias e trinta horas semanais, nao
sendo o suficiente para cumprir a carga hordaria total obrigatéria no periodo
estipulado pela Instituicdo de Ensino;

CONSIDERANDO, por fim, que o aproveitamento das horas
necessarias ao cumprimento do estagio obrigatério néo trara énus para o TRT 162
Regido.

RESOLVE:

Art. 1°. Alterar o art. 27 da Portaria GP n°® 930, de 13 de agosto
de 2013, para que assim passe a constar:

“Art. 27. O estudante de estagio nao-obrigatério percebera, a
titulo de bolsa de estagio, importancia fixada em portaria da Presidéncia do Tribunal,
e auxilio-transporte do tipo meia passagem, calculado com base no maior valor de
passagem de 6nibus praticado na cidade de Sao Luis, considerando até 22 (vinte e
dois) dias uteis.

8 1° O estudante estagiario de nivel superior, egresso de
processo seletivo para estagio ndo-obrigatdrio, podera ter suas horas aproveitadas
para o estagio obrigatério, apos concordancia formal da instituicdo superior de ensino,

por meio de termo praéprio.
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8 2° O inicio do aproveitamento das horas de estagio

remunerado para o estagio obrigatorio exigira um novo termo de compromisso com
ciéncia das partes envolvidas (estagiério, instituicdo de ensino e unidade
concedente), a critério da instituicdo de ensino.

8 3° O aproveitamento das horas que trata a presente Portaria
ndo trar 6nus adicional para o Tribunal, por se tratar apenas de formalizacéo de ato
para uso exclusivo das horas de estagio pela instituicdo de ensino, j& previstas para
recebimento do valor da bolsa auxilio e do transporte.

8 4° Serda considerada, para efeito de calculo do pagamento da
bolsa, a frequéncia mensal do estagiario, deduzindo-se os dias de falta nao justificada
e a parcela de remuneracéo diaria proporcional aos atrasos e saidas antecipadas.

8 5° A frequéncia mensal do estagiario serd considerada para
efeito de célculo do auxilio-transporte, deduzindo-se os dias de faltas nao
compensadas.

8 6° O valor relativo ao auxilio-transporte sera depositado
juntamente com o valor da bolsa em conta bancaria indicada pelo estagiario quando
da sua contratacao”.

Art. 2°. Esta Portaria produzira seus efeitos a contar de 1° de
outubro de 2018.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no Diario Eletrébnico da Justica do Trabalho e

disponibilize-se no site deste Tribunal.

(Assinado Digitalmente)
SOLANGE CRISTINA PASSOS DE CASTRO CORDEIRO

Confira a autenticidade deste documento em http://www.trtl6.jus.br/validardocumento
Identificador de autenticacdo: 1007239.2018.000.51865 Seq. null -

p.

2 de 2

(Lei 11.419/2006)

5BBB21A80A.5051E13DF0.03CE010897.B4DC34C406

ASSINADO ELETRONICAMENTE PELA DESEMBARGADORA SOLANGE CRISTINA PASSOS DE CASTRO CORDEIRO

EM 14/11/2018 15:48:40

(Hora Local) - Autenticacdo da Assinatura:



