PODER JUDICIARIO FEDERAL B
TRIBUNALREGIONALDOTRABALHODA162REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

RESOLU(;AO ADMINISTRATIVA/TRT16 n° 126/2022
Sao Luis/MA, julho de 2022

(Texto compilado a partir da redacdo dada pela
Portaria GP/TRT16 n.° 179, de 03 demarco de
2024e Resolucdo Administratival?4, de 10 de
junho de 2024 e Ato GP/TRT16 n® 1 de 27 de
fevereiro de 2026)

O Tribunal Regional do Trabalho da Décima SextaRegido,emSessaoAdministrativa
Virtual Extraordinaria, hoje realizada, na presencadoExcelentissimoDesembargador
Francisco José de Carvalho Neto (Presidente), do Excelentissimo Desembargador
Gerson de Oliveira Costa Filho (Vice-Presidente e Corregedor), do Excelentissimo
Desembargador José Evandro de Souza, daExcelentissimaDesembargadoraMarcia
Andrea Farias da Silva, do Excelentissimo Desembargador Luiz Cosmo da Silva
Janior, do Excelentissimo Desembargador James Magno Aradjo Farias, da
Excelentissima Desembargadora Solange Cristina Passos de Castro e ainda do

Excelentissimo Procurador Regional do Trabalho Luciano Aragéao Santos,

Considerando o disposto no art. 24, paragrafo Unico, da Lei Federal n° 11.416,

del5de dezembro de 2006, que autoriza os Orgdos do Poder Judiciario da Unido

transformar, sem aumento de despesa, no ambito de suas competéncias, 0s cargos

em comissao e as func¢des comissionadas de seu Quadro de Pessoal;

Considerando que o art. 18, § 2° da Lei Federal n°® 11.416/2006, faculta ao servidor

integrante das carreiras do Poder Judiciario da Unido e ao cedido, quando investido
em cargo em comissao, a opcdo pela remuneracdo do cargo efetivo, acrescida de
65% (sessenta e cinco por cento) do valor constante do Anexo lll, da referida Lei
Federal, do que decorre remanescer percentual de 35% (trinta e cinco porcento)por

cargo preenchido, em tais condicoes;
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Considerando a_Resolucdo CSJT n° 335, de24dejunhode2022,queregulamentaa

aplicacdo do paragrafo Unico,doart.24,daLeiFederaln®11.416/2006,autorizandoa

utilizacdo do saldo remanescente proveniente de cargos em comissdo, em
decorréncia da opcao do servidor pela retribuicdo do cargo efetivo, no ambito da

Justica do Trabalho de 1° e 2° Graus;

Considerando o Principio da Eficiéncia, inserto no art. 37, da Constituicdo Federal, a

necessidade da gestdo eficaz dos recursos humanos do quadro de pessoal do
Tribunal Regional doTrabalhodal6®Regido,assimcomodaexecucdoor¢camentaria,

visando ao atingimento dos seus objetivos institucionais;

Considerando 0 teor da Ata de CorreicaoOrdinaria,Corregedoria-
GeraldaJusticadoTrabalho,An02022,periodode04a08dejulho, TRTdal62Regido,quedet

erminaa reestruturacdo do Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solucao
de Disputas e do Centro Judiciario de Meétodos Consensuais de Solucao
deDisputasda Justica do Trabalho, inclusive com a segregacao das atribuicdes das
funcdes de coordenador e supervisor, em consonancia com a regulamentacao
normativa (CSJT,RA n° 288/2021);

Considerando o0s estudos realizados nos autos do Protocolo Administrativo
n°3765/2022;

RESOLVEbaixar,porunanimidade,aseguinttRESOLUCAOADMINISTRATIVA:

Art. 1° Alterar a estrutura organizacional do Tribunal Regional do Trabalho da 162

Regido, nos termos da presente Resolucéo.
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Art. 2° Realizar o aproveitamento dos recursos advindos do saldo remanescente de
35% (trinta e cinco por cento), proveniente do valor integral de cargos em comissao,
em decorréncia da opc¢ao de servidor pela retribuicdo do cargo efetivo, no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, mediante transformacéo de cargos em
comissao e alteracdo na estrutura organizacional, sem aumento de despesa, bem

como proceder outras modificagdes.

Art. 3° Definir os seguintes parametros orgcamentarios:

| - Valor Paradigma: R$ 643.033,64 (seiscentos e quarenta e trés mil, trinta e trés
reais e sessenta e quatro centavos), apurado na forma do § 2° do art. 2° da
Resolucdo CSJT n° 335, de 2022;

Il - Valor Residual Limite: R$ 194.993,84 (cento e noventa e quatromil,novecentose
noventa e trésreaiseoitentaequatrocentavos),apuradonaformado83°®,doart.2°, da
Resolucdo CSJT n° 335, de 2022.

§ 1° Para efeito de calculo dos parametros or¢camentarios definidos neste artigo, a
situacdo de ocupacdo dos cargos em comissao e a forma de opcédo do servidor pela
remuneracdo do cargo foramapuradasnadatade30dejunhode2022,naformadas
Tabelas constantes do Anexo da presente Resolucao.

§ 2° Cabera a Secretaria de Orgamento e Finangas e a Secretaria de Gestdo de
Pessoas, conjuntamente, acompanhar e controlar o preenchimento dos requisitos
legais e regulamentares das transformacdes efetuadas pela presente Resolucéo,
assegurando que a ocupacédo de cargos em comissao por servidor sem vinculo com a
Administracdo ndo extrapole o valor paradigma, assim como a pertinente execucao
orcamentaria.

83° Os parametros orcamentarios, de que trata o art.3°, em seu inciso |, ndo poderéo
ser alterados, exceto se houver:

| —reajuste das remuneracdes do Anexo lll, da Lei Federal n® 11.416, de 2006;
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Il - criagdo de novos cargos em comissao promovida por Lei Federal.

Art.4° Proceder as seguintes alteragdes na estrutura organizacional do Tribunal:

| — a Assessoria Administrativa do Gabinete da Presidéncia sera retribuida com 1
(uma) CJ-1;

Il — transformar a Coordenadoria de Controle Interno em Secretaria de Auditoria,
retribuida com 1 (uma) CJ-3;

[l — transformar a Coordenadoria de Tecnologia da Informacéo e Comunicacdo em
Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao, retribuida com 1(uma) CJ-3;
IV — transformar a Coordenadoria de Governanca e Gestao Estratégica em Secretaria
de Governanca e Gestao Estratégica, retribuida com 1 (uma) CJ-3;

V- transformar a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas em Secretaria de Gestéo de
Pessoas, retribuida com 1 (uma) CJ-3;

VI — a Secretaria da Escola Judicial sera retribuida com 1 (uma) CJ-3;

VII — transformar a Secretaria de Coordenacao Judiciaria em Divisdo de Coordenacéo
Judiciaria, retribuida com 1 (uma) CJ-1,

VIII —transformar a Coordenadoria de Recursos e Jurisprudéncia em Divisdo de
Recursos, Jurisprudéncia e Precedentes, retribuida com 1 (uma) CJ-1;

IX — a Assessoria Técnico-Administrativa da Diretoria Geral sera denominada
Assessoria Administrativa da Diretoria-Geral, retribuida com 1 (uma) CJ-1;

X —a Assessoria Institucional da Diretoria-Geral serd denominada Assessoria
Especial da Diretoria-Geral, retribuida com 1 (uma) CJ-1,

Xl — transformar a Secretaria de Administracdo em Coordenadoria de Administracao e
Gestao Negocial, retribuida com 1 (uma) CJ-2;

XIl — o Centro Judiciario de Métodos Consensuais deSolucaodeDisputasdaJustica do
Trabalho em S&o Luis (CEJUSC-JT-SLZ) sera retribuido com 1 (uma) CJ-1;

XllI —transformar o Setor de Comunicac¢édo Social em Divisdo de Assessoria de

Comunicacéao Social, retribuida com 1 (uma) CJ-1,;
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XIV — transformar o Setor de Cerimonial em Divisao de Cerimonial, retribuida com 1

(uma) CJ-1,;

XV — transformar o Setor de Seguranca e Inteligéncia Institucional em Divisdo de
Policia Judicial, retribuida com 1 (uma) CJ-1;

XVl — transformar o Nucleo de Assessoramento Juridico em Divisdo de
Assessoramento Juridico, retribuida com 1 (uma) CJ-1;

XVII — transformar o Setor de Engenharia em Divisdo de Engenharia e Arquitetura,
retribuida com 1 (uma) CJ-1;

XVIII — transformar o Setor de Folha de Pagamento em Divisdo de Folha de
Pagamento, retribuida com 1 (uma) CJ-1.

XIX — transformar o Apoio de Aquisicbes Publicas em Divisdo de Aquisicbes e
Contratacfes, vinculada a Coordenadoria de Administracdo e Gestdo Negocial,

retribuida com 1(uma) CJ-1.(redacidodadapelaPortariaGP/TRT16n.°179,de03demarco de 2024e

Resolucdo Administrativa 124, de 10 de junho de 2024)

Art.5° Criar na estrutura organizacional do Tribunal o seguinte:
| - 1 (uma) Assessoria Especial do Gabinete da Presidéncia, retribuida com 1 (uma)
CJ-1;

Il - 8 (oito) Assessorias Administrativas dosGabinetesdosDesembargadorese

Desembargadoras, retribuidas com CJs-2;

Art. 2° Fica transformado o cargo em comissao de Assessor Administrativo da Diretoria-

Geral em Assessor-Chefe da Diretoria-Geral, passando a ser retribuido com CJ-2
(Redacéo dada pelo Ato GP/TRT16 N° 1/2026).

[l - 1 (um) Centro Judiciario de Métodos Consensuais de Solucdo de Disputas da
Justica do Trabalho (CEJUSC), de ambito regional, retribuido com 1 (uma)CJ-1,que
funcionara no Forum Trabalhista de Imperatriz-MA;

IV - 1 (um) Centro Judiciario de Métodos Consensuais de Solucdo de Disputas da
Justica do Trabalho (CEJUSC), de ambito regional, retribuido com 1 (uma)CJ-1,que

funcionara no Férum Trabalhista de Caxias-MA;
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V - 1 (uma) CJ-1, vinculada, conjuntamente, ao Nucleo Permanente de Métodos

Consensuais de Solucdo de Disputas(NUPEMEC)eaoCentroJudiciariodeMétodos
Consensuais de Solucéo de Disputas da Justica do Trabalho de 2° Grau (CEJUSC);

VI - 1 (uma) Divisdo de Governanca de Contratagbes e de Obras, vinculada a
Diretoria-Geral, retribuida com 1 (uma) CJ-1;

VIl - 1 (uma) Divisdo de Estatistica, vinculada a Secretaria de Governanca e Gestédo
Estratégica, retribuida com 1 (uma) CJ-1;

VIII - 1 (uma) Divisdo de Desenvolvimento e Sistemas Nacionais, vinculada a
SecretariadeTecnologiadalnformacdoeComunicacgéao,retribuidacoml(uma)CJ-1;

IX - 1 (uma) Divisdo de Infraestrutura e Seguranca da Informacdo, vinculada a
Secretaria de Tecnologia da Informacédo e Comunicacao, retribuida com 1(uma) CJ-1.
X — 1 (uma) Assessoria de Gestdo de Expediente e Acompanhamento Processual,

vinculada a Presidéncia, retribuida com 1 (uma) CJ-1; (redagdo dada pela Portaria
GP/TRT16n.° 179, de 03 de marco de 2024 e Resolucdo Administrativa 124, de 10 de

junho de 2024)

Xl-1(uma)AssessoriadeContratoseNormativosinternos,vinculadaa Diretoria-Geral,

retribuida com 1 (uma) CJ-1. (redacdo dada pela Portaria GP/TRT16n.° 179, de 03 de marco de

2024e Resolucdo Administrativa 124, de 10 de junho de 2024)

§ 1° O assessor administrativo, a que se refere o inciso Il, do presente artigo, sera
nomeado, mediante indicacdo do respectivo desembargador ou desembargadora,
exigida graduacdo em curso superior, vinculado diretamente ao correspondente
gabinete.

§ 2° O Coordenador do Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solucdode
Disputas (NUPEMEC), que também funcionara como Coordenador do Centro
Judiciario de Métodos Consensuais de Solucédo de Disputas da Justica do Trabalhode
2° Grau (CEJUSC), sera um Desembargador ou Desembargadora em atividade,
obrigatoriamente, excetuados os eleitos Presidente ou Vice-Presidente e Corregedor

(Resolucao CSJT n° 288/2021, art. 4°), com indicacdo e nomeacdo pela Presidéncia

do Tribunal, referendado pelo Tribunal Pleno, com mandato de dois anos,

preferencialmente, a contar da respectiva nomeacéao, admitindo-se uma recondugéo.
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83°0s Coordenadores dos Centros Judiciarios de Métodos Consensuais de Solucdo

de Disputas da Justica do Trabalho de 1° Grau (CEJUSC), inclusive seus substitutos,
serdo indicados e nomeados pela Presidéncia do Tribunal, referendado pelo Tribunal
Pleno, com mandato de dois anos, preferencialmente, a contar da respectiva
nomeacao, admitindo-se uma reconducao.
84°AsCJsvinculadasaoNUPEMECeaosCEJUSCsdel1°e2°Grausserao

indicadas e nomeadas pela Presidéncia do Tribunal.

§ 5° Atos complementares disciplinardo os Centros Judiciarios de Métodos
Consensuais de Solucéo de Disputas da Justica do Trabalho de 1° Grau (CEJUSC),
inclusive com definicdo de varas judiciais vinculadas, observando-se a regionalidade,
a pluralidade de unidades jurisdicionais envolvidas e atuacdo nas modalidades
presencial, telepresencial e itinerante.

X — 1 (uma) Assessoria de Gestdo de Expediente e Acompanhamento Processual,
vinculada a Presidéncia, retribuida com 1 (uma) CJ-1;

Xl — 1 (uma) Assessoria de Contratos e Normativos Internos, vinculada a Diretoria-
Geral, retribuida com 1 (uma) CJ-1. (Redagdo dada pela Resolucdo Administrativa TRT16 n°
124/2024).

Art. 1° Ficam criadas, na Estrutura Organizacional do Tribunal Regional do Trabalho
da 162 Regiao

|- Divisdo de Recurso de Revista, vinculada a Presidéncia, retribuida com CJ-1;

Il - a Divisdo de Apoio Orcamentario, Financeiro e Contabil, vinculada a Secretaria de
Orcamento e Financas,

retribuida com CJ-1,

lll - a Assessoria de Planejamento e Gestdo da Presidéncia, vinculada a Presidéncia,
retribuida com CJ-1. (Redacéo dada pela Ato GP/TRT16 N° 1/2026).

Art. 6° Fica definida a estrutura padrdo de Cargos em Comissdo (CJs) do Tribunal
Regional do Trabalho da 162 Regido, na forma da Tabela 1, do Anexo da presente

Resolucéo.

Art. 7° A Presidéncia procederd a elaboragdo de proposta para adequacdo do

Regulamento Geral do Tribunal as alteragbes promovidas pela presente Resolucgéo.
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Art. 8° As alteracfes previstas que impliguem apenas namudancadoniveldoCargo em

Comisséo e de sua respectiva remuneragéo terao aplicacao imediata.

Art. 9° Tendo em vistaaexisténciadedisponibilidadeorcamentariaefinanceiraseréo

implantados, nos termos do § 2°, do art. 3°, da Resolucdo CSJT n° 335, de 2022,
imediatamente:

I- Assessorias Administrativas dos Gabinetes dos Desembargadores e
Desembargadoras; II- Divisédo de Desenvolvimento e Sistemas Nacionais;
[lI- Diviséo de Infraestrutura e Seguranca da Informacéo;

IV- Divisdo de Assessoramento Juridico;

V- Diviséo de Folha de Pagamento;
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GABINETE DA PRESIDENCIA
VI- Assessoria Especial do Gabinete da Presidéncia;

VII- Divisédo de Engenharia e Arquitetura;

VIII- Divisédo de Governancga de Contratacdes e de Obras.

Paragrafo Unico. Os demais, nos termos dos arts. 4° e 5° da presente Resolucéo,
serdo implantados, a critério da Presidéncia doTribunal, observando-se as regras da
Resolucdo CSJT n° 335, de 2022, e disposi¢cdes normativas pertinentes.

Art.10. A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo,ficando

revogadas todas as disposi¢cdes em contrario.

Dé-se ciéncia.
Publigue-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no Sitio

Eletrénico do Tribunal.

Desembargadora MARCIA ANDREA FARIAS DA SILVA
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiéo
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