Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 16* Regido

PORTARIA GP N° 1011/2012 Sé&o Luis, 17 de outubro de 2012.

(Texto compilado a partir da alteragao
promovida pela Portaria GP n°® 1113, de 13
de setembro de 2013)

Institui Comité  Gestor Regional para
Administragcdo do Sistema Processo Judicial
Eletrénico da Justica do Trabalho — PJe/JT no
ambito da Justica do Trabalho da 162 Regi&o e
da outras providéncias.

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 162 REGIAQO, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolugao n° 94/CSJT, de 23 de margo de
2012, que instituiu o Sistema Processo Judicial Eletrénico da Justica do Trabalho- PJe-JT
como sistema de processamento de informacdes e pratica de atos processuais e
estabeleceu os parametros para sua implementagao e funcionamento;

CONSIDERANDO que a administracéo regional do PJe-JT cabera
aos Comités Gestores Regionais, no ambito das respectivas areas de atuagéo, o qual
sera composto por usuarios internos e externos do sistema, nos termos do art. 30 da
Resolugao n° 94/CSJT, de 23 de margo de 2012;

CONSIDERANDO que a composigdo do Comité Gestor Regional
para administrar o Sistema Processo Judicial Eletrénico da Justica do Trabalho - PJe-JT
deve obedecer o quantitativo minimo preceituado pelo art. 36 da Resolugdo CSJT n° 94,
de 23 de margo de 2012; (Incluido pela Portaria GP n° 1113, de 19 de setembro de 2013)

CONSIDERANDO a necessidade de adequar a estrutura do Comité
Gestor Regional para administrar o Sistema Processo Judicial Eletrénico da Justica do
Trabalho - PJe-JT, no ambito da Justica do Trabalho da 16 Regido, as demandas de seus
usuarios internos e externos; (Incluido pela Portaria GP n° 1113, de 19 de setembro de
2013)

CONSIDERANDO a retomada do cronograma de implantagdo do
Processo Judicial Eletrénico neste Tribunal, que prevé a instalagao do PJe - JT em todas
as unidades judiciarias deste TRT até o final do ano de 2013 (Incluido pela Portaria GP n°
1113, de 19 de setembro de 2013);
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RESOLVE, ad referendum do Tribunal Pleno:

Art. 1° Instituir o Comité Gestor Regional para administrar o Sistema
Processo Judicial Eletrénico da Justica do Trabalho - PJe-JT no ambito da Justica do
Trabalho da 16% Regido, observadas as disposigdes contidas na Resolugéo n°® 94/2012 do
Conselho Superior da Jusitca do Trabalho, nesta Portaria e em ulteriores deliberacdes, o
qual sera composto por:

| - um Desembargador Federal do Trabalho;

I - dois Juizes Titulares de Vara e um Juiz Substituto; (redagdo dada
pela Portaria GP n°® 1113, de 19 de setembro de 2013)

[II' - um Juiz Auxiliar da Presidéncia;

IV - dois servidores da area judiciaria, compreendendo cada grau de

jurisdigao;

V - dois servidores da area de tecnologia da informagéo;

VI -um servidor da Secretaria de Gestao Estratégica e Estatistica;

VII - um representante da Ordem dos Advogados do Brasil, indicado
pela Se¢ao do Maranhéo;

VIII - um representante do Ministério Publico do Trabalho, indicado
pela Procuradoria Regional do Trabalho da 162 Regiao;

§ 1° Os membros do Comité serdo designados por Ato da
Presidéncia do Tribunal.

§ 2° A Presidéncia do Comité sera exercida pelo Desembargador.

§ 3° O Presidente do Tribunal designara um secretario, a quem
incumbira o registro de todas as acgdes e deliberagdes do Comité, bem como a guarda de
documentos produzidos ou recebidos.

Art. 2° Compete ao Comité Gestor Regional:

| - administrar o sistema nos aspectos relacionados a sua estrutura,
implementacao e funcionamento, de acordo com as diretrizes fixadas pelo Comité Gestor
Nacional;

Il - avaliar a necessidade de promover a manutencado corretiva e
evolutiva;

[ll - organizar a estrutura de atendimento as demandas de seus
usuarios internos e externos;

IV -determinar a realizagao de auditorias no sistema, especialmente
no que diz respeito a integridade das suas informagdes e seguranca;

V - garantir a integridade do sistema, no que diz respeito a sua
taxonomia e classes processuais;
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VI - propor ao Comité Gestor Nacional alteragdes visando ao
aprimoramento do sistema;

VII - observar as normas expedidas pelo Conselho Superior da
Justica do Trabalho e pelo Comité Gestor Nacional.

Art. 3° Serdo realizadas reunides gerais, convocadas pelo
Presidente do Comité, com a presenca de todos os membros, bem como reunides
especificas, cujos assuntos exigirdo a presenga somente daqueles membros a eles
diretamente ligados.

Paragrafo unico. O Presidente do Comité podera solicitar a presenga
de pessoas nao membros para participarem de reunides gerais ou especificas.

Art. 4° Os casos omissos serdao resolvidos pela Presidente do
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiéo.

Art. 5° Esta portaria entra vigor nesta data.

Publique-se no Diario da Justica do Estado e no Boletim Interno
Eletrénico.

ILKA ESDRA SILVA ARAUJO



