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RESOLUCAO ADMINISTRATIVA  N° 212/2008

(Texto compilado a partir da
redacéo dada pela Resolucdo
Administrativa TRT-16 n° 56/2025 de

10 de abril de 2025 e pela Portaria
GP/TRT-16 n°® 1272/2014, de 30 de
dezembro de 2014 )

O Tribunal Regional do Trabalho da Décima Sextaidqegem
Sessédo Ordinaria, hoje realizada, na presencaxtuses Srs. Desembargadores Gerson de
Oliveira Costa Filho (Presidente), Alcebiades Tasdbantas, Américo Bedé Freire, José
Evandro de Souza, llka Esdra Silva Araujo, JamegndaAraujo Farias, Paulo Sérgio
Mont'Alverne Frota (Juiz Convocado), Noélia Mariav@lcanti Martins e Rocha (Juiza
Convocada) e do representante do Ministério Public&xmo. Sr. Marcos Antdnio de

Souza Rosa,

Considerandoa instalacdo do novo sistema de ponto eletronico

e a necessidade de adequacéo de procedimentas yidizacédo desse sistema,

RESOLVE, por unanimidade de votos, baixar a seguinte
RESOLUCAO ADMINISTRATIVA (tomando o n° 212/2008):

Art. 1° — O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regi&é te
funcionamento no prédio-sede e nas Varas do Trabath horario das 7h30min as
17h30min, devendo, dentro desse intervalo, o seradmprir a carga horaria estabelecida.

81° A distribuicdo de servidores dentro do expediqudiciario
sera definida pela chefia imediata.

§2° Todas as unidades administrativas e judiciduasionaréo

em horario integral, devendo as chefias imediatagocir toda a carga horaria .

Art. 2° — O horario de atendimento ao publico nas Varas do
Trabalho da Capital e Setor de Distribuicdo do FoAstolfo Serra sera das 07h30min as
15h30min.



P.J.-J.T. - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO RA. 212/2008 2

81° — Manter-se-4 o recebimento de peticdes, pelorSle
Distribuicdo do Forum Astolfo Serra, até o finalakpediente.
§2° — O atendimento das Varas do Trabalho aos adwosg

estender-se-a até as 17h30miRevogado pel@ortaria GP/TRT-16 n° 1272/2014, de 30 de dezerdbro
2014

Art. 3° — O registro da frequéncia dos servidores e esiagi
deverd ser processado no Sistema de Ponto Eletrdnic
Paragrafo unico. O registro de freqiéncia deveré&fe¢uado no

local de lotac@o dos servidores e estagiarios.

Art. 4° — O registro de ponto dar-se-a, exclusivamentejane
uso de senha previamente cadastrada pela Diraleri®essoal(Revogado pelaResolugéo
Administrativa TRT-16 n° 56/2025, de 10 de abriRi29.

Paragrafo unico. Serdo estabelecidas senhas cofguadro)

niveis de acesso:

Nivel 1 — destinada ao servidor/estagiario para 0 acesso a
Sistema, inclusive para consulta de marcac6espgmstoal e intransferivel;

Nivel 2— destinada as chefias imediatas para o acessgiatro
do horério de trabalho, abono administrativo e r@zdQao de realizacdo horas extras dos
servidores a eles subordinados;

Nivel 3 — destinada aos Meédicos, lotados no Servico ddesau
para a autorizacdo de saida antecipada dos sawigor motivo de saude;

Nivel 4 — destinada a Diretoria Geral, Secretaria de Go@cho
Administrativa e Capacitacdo e Diretoria de Pesgmbt 0 acesso a todas as informacdes

constantes no Sistema de Ponto Eletronico do TRG®-Regiao.

Art. 5° — O servidor/estagiario devera cumprir, dentromésmo
meés, a carga horaria pertinente aos dias lteis.

§1° — E facultado ao servidor/estagiario fazer mpmnsacio,
dentro do mesmo més, dos dias faltosos e de evwertrasos, desde que convencionado
previamente com a chefia imediata.

82° — Em ndo havendo cumprimento integral da choyaria
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mensal, havera desconto, em folha de pagamentanithotsos em descoberto e dos dias de
falta.
83° — Nao serdo aceitas compensacoes realizadasldgorazo

estabelecido no §1° e sem a devida comunicaca@prév

Art. 7° — As autorizacbes médicas de saida antecipadaddeve
ser lancadas diretamente, no Sistema de Pontodflety pelo médico responsavel pela
autorizacao.

Art. 8° — As licencas médicas homologadas pelo Servico de
Saude deste Tribunal deverao ser lancadas no @isterRonto Eletrénico pela Diretoria de
Pessoal.

Paragrafo dnico — O Servico de Saude devera enbhamin
impreterivelmente, até o 1° dia atil de cada métacho de todos os servidores que

usufruiram licenca médica no més imediatamentegiante

Art. 9° — A Autorizacdo Administrativa € um procedimento
especifico destinado a chefia imediata, atravéstiizacdo de senha de acesso ao sistema,
para justificativa de atrasos, saidas antecipadasé@ncias de registro de ponto.

81° — Todos os procedimentos realizados atravésittaizacéo
Administrativa, pela chefia imediata, ficardo régidos no Sistema de Ponto Eletronico,
para verificacdo, se necessario, pela Diretoria alGeBecretaria de Coordenacéo
Administrativa e Diretoria de Pessoal.

82° — Os abonos que trataaput deverdo ser registrados no dia

subsequente ao da falta/atraso.

Art. 10 — A Diretoria Geral, em conjunto com a Diretoria d
Informatica, implementardo medidas para a instala@giponto biométrico, que substituira

0 registro atual, permanecendo em vigor todas amasaprovadas nesta Resolucéo.
Art. 11 — Os casos omissos seréo resolvidos pelo Diretoal G

Art. 12 — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, emiakpec
as Resoluctes Administrativas n.° 101/2005 e 7&#200
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Art. 13 — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacao.
Por ser verdade, DOU FE.

Sala de Sessdes. Sao Luis, 11/novembro/2008.

ELEN DOS REIS ARAUJO BARROS DE BRITO
Secretéaria do Tribunal Pleno



