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Poder Judicidrio

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO

PORTARIA GP/TRT16 n2 27/2026
Sao Luis/MA, janeiro de 2026

Dispbe sobre o retorno ao trabalho presencial de servidoras e servidores do
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido no limite minimo de 70% dos
lotados em cada unidade respectiva, em cumprimento a Determinacdo n® 28 da
Ata de Correicdo Ordinaria da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, e

CONSIDERANDO a Ata de Correicdo Ordindria lavrada pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, sob a
conducdo do Excelentissimo Senhor Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, no
periodo de 10 a 14 de fevereiro e 25 a 29 de agosto de 2025, especialmente o teor da Determinacdo n? 28;

CONSIDERANDO a decisao proferida pelo Excelentissimo Ministro Corregedor-Geral da Justica do Trabalho nos
autos do Pedido de Providéncias n? 00370-84.2025.2.00.0500;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a plena observancia da ordem exarada pela Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, sob pena de adogao de medidas administrativas mais gravosas,

RESOLVE:

Art. 12 Fica determinado o retorno integral ao trabalho presencial dos servidores e servidoras do Tribunal
Regional do Trabalho da 162 Regido, de primeiro e segundo graus, em todas as unidades administrativas e judicidrias no
limite minimo de 70% dos lotados em cada unidade respectiva, em integral observancia do decidido no PCA CNJ n? 2260, e
desse percentual estdo excluidas as hipéteses de restricbes de salde e condicdes especiais de trabalho, devidamente
documentadas e justificadas pelo Setor de Salde deste Regional, bem como, os servidores da drea de Tecnologia da
Informacao e assistentes de juizes e juizas no ambito da Politica de Priorizagdo do 12 Grau (Resolucdo CNJ n? 219, art. 12,
par. 72, conforme o seguinte cronograma:

a) até a data de 15.01.2026, para os servidores lotados nas areas administrativas (incluindo aqueles lotados na
Escola Judicial);

b) até a data de 30.01.2026, para os servidores lotados nas areas judicidrias e gabinetes de 22 grau e Varas do
Trabalho da Capital;

c) até a data de 20.02.2026, para os servidores lotados nas Varas do Trabalho do interior do Estado do
Maranhdo.

Art. 22 Compete as Diretorias de Secretaria das Varas do Trabalho e as unidades administrativas do Tribunal:
| - assegurar o cumprimento integral desta determinagao;

Il - manter registro atualizado das presencas e auséncias;

Ill - encaminhar relatérios mensais a Presidéncia e a Corregedoria Regional.

Art. 32 A Corregedoria Regional acompanhard, em conjunto com a Presidéncia, a execugdo desta Portaria,
cabendo a Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho o monitoramento continuo da medida.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Dé-se ciéncia.
Publigue-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no Sitio Eletrénico do Tribunal.

DESEMBARGADOR JOSE EVANDRO DE SOUZA
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao
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Documento assinado eletronicamente por JOSE EVANDRO DE SOUZA, Presidente, em 09/01/2026, as 11:45, conforme
art. 12, lll, "b", da Lei 11.419/2006.
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