P.J.-J.T. - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
Protocolo n°® 3934-2014

RESOLUCAO N° 209, DE 17 DE SETEMBRO DE 2015

Texto compilado a partir da redacdo dada
pela Resolugcdo Administrativa TRT16 n°
292 de 10 de dezembro de 2015

O Tribunal Regional do Trabalho da Décima Sexta&egm
Sessdo Ordinaria, hoje realizada, na presenca daelditissimos Senhores
Desembargadores James Magno Araujo Farias (Viceederde, no exercicio da
Presidéncia), José Evandro de Souza, Gerson deif@l@osta Filho, Marcia Andrea
Farias da Silva e Francisco José de Carvalho Neip Convocado) e do representante

do Ministério Publico, o Excelentissimo Senhor Maréntonio de Souza Rosa,

Considerando a necessidade de uniformizar os groeatbs

relativos a concessao de diarias no ambito degtanal;

Considerando o disposto nos artigos 58 e 59 dantei
8112/1990 e o Decreto n°® 5.992/2006, que trataodeesséao de diarias no ambito da
Administracao Federal;

Considerando que a Resolucao 73/2009 do Conseltioridh
de Justica estabelece em seu artigo 3° a regragiarpionalidade entre o valor da diaria
e o valor do subsidio, e define em seu artigo 6%guiarias dos magistrados nao serao

superiores as diarias dos Ministros do STF;

Considerando o disposto na Resolucao 124/2013 deeltm
Superior da Justica do Trabalho, que regulamesda@essao de diarias e a aquisicao de

passagens aéreas no ambito da Justica do Traleafiramkiro e segundo graus;

Considerando o disposto na Resolucao 148/20150dselho
Superior da Justica do Trabalho;
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Considerando o inteiro teor do Protocolo n°® 3934420

RESOLVE baixar, por unanimidade de votos, a seguint
RESOLUCAO ADMINISTRATIVA:

Referendar a Portaria GP n° 871/2015, que disopliad
referendum do Tribunal Pleno, a concessao de diarias e gdoisle passagens no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regionforme abaixo transcrito:

“Art. 1° O magistrado ou o servidor que se deslooar
exercicio do seu respectivo cargo, em razao ddceerem carater eventual ou
transitorio, da localidade de exercicio para optmoto do territdrio nacional ou para o
exterior fara jus a percepcao de diarias para inde@io das despesas extraordinarias de
alimentacao, hospedagem e locomocéao urbana, aféregfeectivas passagens, na forma
prevista nesta Portaria.

8 1° Para os efeitos do caput deste artigo, o ceasiento sera
sempre para local diverso da sede, entendenda-seg®o municipio de instalacdo do
Tribunal ou de outra unidade deste TRT no qual Desegador, Juiz Titular, Juiz
Substituto ou servidor tiver exercicio em cara@nmanente.

Art. 2° A concessao e o0 pagamento das diariasyp@ésm
obrigatoriamente:

| - compatibilidade dos motivos do deslocamento amm
interesse publico;

Il - correlagao entre o motivo do deslocamentoardsuicoes
do cargo efetivo ou as atividades desempenhadasamncicio da fungéo comissionada
ou do cargo em comissao;

lIl - publicagao do ato na imprensa oficial de wéacao dos
atos do Tribunal concedente, em veiculo oficiatieulacéo interna e em seu sitio
eletrénico, contendo o nome do magistrado ou saereid respectivo cargo ou funcéo, o

destino, a atividade a ser desenvolvida, o perdmlafastamento e a quantidade de
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diarias;

IV - comprovacdo do deslocamento e da atividade
desempenhada.

8 1° A publicacao a que se refere o inciso Il sgrésteriori
em caso de viagem para realizacdo de diligéndilasag

8§ 2° As solicitagBes de concessao de diarias patigipacéo
em cursos e congressos deverdo, obrigatoriamestia, @ ompanhadas delder
constando o conteudo programatico, palestrantegdmedo curso/congresso, local,
horario, valor do investimento e carga horéria.

8 3° As solicitacdes de diarias para participagaoceginioes de
Servigcos ou outros eventos deverao, obrigatoriaanestar acompanhadas do expediente
da convocacao, contendo nome do magistrado/servyidmoita da reuniao/evento e
periodo de realizacdo da reunido/evento.

8 4° A solicitacdo de diarias sera realizada poio noe
formulario disponivel no sitio eletrénico deste TRNEXO II), no prazo minimo de 5
(cinco) dias antes do inicio de deslocamento, hemdas as hipoteses que envolvam
aquisicao de passagens aéreas, cujas solicitaed#archs deverao observar o prazo
minimo de 20 (vinte) dias antes do inicio de destmento.

8 5° Eventuais solicitacbes de diarias que naodatenos
prazos consignados no paragrafo supra devem gastifundamentadamente, o motivo
da impossibilidade de observancia do prazo, ficamdwitério da Administracdo o

deferimento.

Art. 3° As diarias serédo concedidas por dia deafsento da
localidade de exercicio, incluindo-se o dia deigart o de chegada, observando-se os
seguintes critérios:

| - valor integral, guando o deslocamento impgré&noite fora
da localidade de exercicio;

Il - metade do valor:
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a) quando o deslocamento n&o exigir pernoite faa d
localidade de exercicio;

b) quando fornecido alojamento ou outra forma dpédagem
por 6rgéo ou entidade da Administracdo Publica;

c) no dia do retorno a localidade de exercicio.

8 1° As solicitacdes de concessédo de diarias, guand
afastamento iniciar-se as sextas-feiras, bem cemoeaincluam sabados, domingos e
feriados, serdo expressamente justificadas nar@oda concessao, condicionada a
autorizacdo de pagamento a aceitacdo da juswficati

8 2° Na hipdtese prevista na alinea “b” do inciscséra
concedido, no dia do retorno a localidade de eciexcialor equivalente a 25% (vinte e

cinco por cento) da diaria integral.

Art. 4° Sera concedido, nas viagens realizadasmeio de
transporte aéreo no territério nacional, um ad@iaorrespondente a 80% (oitenta por
cento) do valor basico da diaria devida ao Analigtiiciario, destinado a cobrir despesa
de deslocamento até o local do embarque e do desgnebao local de trabalho ou
hospedagem e vice-versa.

8 1° Quando o deslocamento compreender mais deidatke
de destino, o adicional de que trata este artiger@oser concedido mais de uma vez, a
critério da Administracao.

8 2° O adicional de que trataaput ndo sera devido quando
fornecido veiculo oficial para os deslocamentos@gg destina.

8 3° Se, em alguma das localidades, for fornecelowo
oficial para o deslocamento de que trataaput, ndo sera devido o adicional
correspondente a essa localidade.

§ 4° O adicional de deslocamento tem carater izd#rio e

sera concedido no préprio ato de concessao daasliar

Art. 5° Somente serdo concedidas diarias a magostra
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servidores que estejam no efetivo exercicio dqeriyos cargos ou fungdes.

Art. 6° O magistrado ou servidor ndo fara jus aasdguando:

| - ndo havendo pernoite fora da localidade decésier

a) o deslocamento se der entre municipios limigroie na
mesma regiao metropolitana;

b) o deslocamento ocorrer dentro dos limites dagigao da
Vara do Trabalho;

c) o deslocamento da localidade de exercicio dairsti
exigéncia permanente do cargo.

Il - o retardamento da viagem for motivado pela es@
transportadora, responsavel, segundo a legislagémgnte, pelo fornecimento de

hospedagem, alimentacéao e transporte.

Paragrafo unico. A execucéo de mandados judielasutras
cidades que ndo a da sede da respectiva Vara fisthak considerada afastamento
eventual, sendo devido o pagamento de diariasnami®o disposto nas alineas “a” e

“b” do INCISO | (Redacdo dada dResolucdo Administrativa TRT16 n° 292 de 10 de uhbze de 201ph
C p

Art. 7° O magistrado que se deslocar em equipeatdalho
recebera diaria equivalente ao maior valor page ers demais membros da equipe.

8 1° Considera-se equipe de trabalho a institudda do
Presidente do Tribunal, do Diretor da Escola Jatlai do Diretor Geral, conforme o
caso, para a realizacdo de missoes instituciospecéicas.

8§ 2° O servidor que se afastar da sede do servigco
acompanhando Magistrado, para prestar-lhe asdstémiireta que exija
acompanhamento em tempo integral e hospedagem stoarecal, fara jus a diaria
correspondente a 80% (oitenta por cento) da di@tieebida pelo magistrado.

8 3° A assisténcia de que trata o paragrafo antexicer

prestada a autoridade assistida, devera ser eapreste motivada no formulario de
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solicitacao de diarias, com a anuéncia da autogidae esta sendo acompanhada.

8 4° Considera-se, ainda, assisténcia direta,qsdiias deste
artigo, a atividade de seguranca pessoal de madpséfetivada por servidor ocupante
de cargo com essa atribuicao.

8 5° O magistrado devera estar presente no locdesiino
para assisténcia direta, excluindo-se dessas ati@tdquaisquer outras relacionadas a
preparacéo, montagens ou apoio na realizacédo déoswide qualquer natureza.

8 6° O servidor que se deslocar em equipe de lrabatebera

diaria equivalente ao maior valor pago entre osaiteservidores membros da equipe.

Art. 8° Os valores maximos das diarias sao os idesnno
Anexo | desta Portaria.

8 1° Quando os valores das diarias praticadosspoiebunal
forem inferiores ao limite estabelecido pelo Anéga Resolugcdo CSJT n° 148/2015, a
sua majoracao devera ser precedida de comunicétasidéncia do Conselho Superior
da Justica do Trabalho, que analisara a dispadaloié orcamentaria capaz de absorver o
impacto financeiro da medida.

§ 2° Este Tribunal podera, por ato interno, defualores
diferenciados de diarias, conforme a localidadedestino, observados os limites
maximos estabelecidos no Anexo | da Resolucdo @S148/2015.

8 3° O servidor que se deslocar de sua sede, ewdper
superior a 7 (sete) dias, percebera diaria correpue a 60% do valor fixado.

8 4° O disposto no paragrafo anterior aplica-se aos
deslocamentos para o desempenho de atividades steanfenalidade e na mesma
localidade, bem como as instituidas por ato adinatigo.

8 5% Considera-se prorrogacao para os efeitostiagmsn de 7
(sete) dias prevista no 8 3°, a interrupcéo deepeém por periodo inferior a 4 (quatro)

dias.
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Art. 9° Aplica-se o disposto nesta Portaria ao steapio ou
servidor com deficiéncia ou com mobilidade reduzjdando em viagem convocado
para pericia médica oficial, bem como ao seu acohagde.

8 1° A concessao de diarias para o0 acompanhandée ser
autorizada a partir do resultado de pericia méaficel, que ateste a necessidade de o
magistrado ou servidor ser acompanhado no seuca@sémto.

8§ 2° A pericia de que trata o 8 1° deste artigh vatidade
maxima de cinco anos, podendo ser revista a qualgogo, de oficio ou mediante
requerimento.

8 3° O valor da diaria do acompanhante sera idéaticda
diaria estipulada para o respectivo magistradceouidor.

8 4° O magistrado ou servidor com deficiéncia om co
mobilidade reduzida, bem como os convocados pareigpenédica oficial, poderéao
indicar o seu acompanhante, fornecendo as inforesagécessarias para os tramites
administrativos pertinentes a concesséao de diarias.

8 5° Aplica-se o disposto nesta Portaria aos nragis$ ou
servidores que tenham que se deslocar em dec@m@m@xames medicos periddicos

solicitados por 6rgdo da Justica do Trabalho daeiro e segundo graus.

Art. 10. As diarias concedidas em dia util serdoutadas com
deducéo da parcela correspondente aos valorebpkrsa titulo de auxilio-alimentacéo
e auxilio-transporte.

Paragrafo Unico. A percepcéo de diarias € devitasejuizo

do fornecimento de passagens ou do pagamento ei@zagao de transporte.

Art. 11. O magistrado, regularmente designado gavatituir
Desembargador do Tribunal Regional do Trabalhosewkeslocar da sede do Tribunal
em carater eventual ou transitério percebera asasdiéorrespondentes as que teria

direito o titular.
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Paragrafo unico. Aplica-se o disposto neste agaservidor

designado interinamente ou como substituto daatitul

Art. 12. O ato concessivo de diarias sera autooizaelo
Presidente deste Tribunal, pelo Diretor da Escaldicthl ou Diretor Geral, por
delegacao, devendo a respectiva solicitacao deesséic obedecer ao modelo constante
do Anexo Il.

Paragrafo unico. No ato de apropriacdo das didd&istema
Integrado de Administracdo Financeira do GoverndeFsd - SIAFI, o campo
“OBSERVACAQ"” devera ser preenchido com as infornesguficientes para subsidiar

a publicacdo de que trata o inciso Il do art. 2°.

Art. 13. As diarias serdo pagas antecipadamentan@deso
vez, mediante crédito em conta bancaria, excetsegsintes situacoes, a critério da
autoridade concedente:

| - em casos de emergéncia, quando poderéo sespamas no
decorrer do afastamento;

Il - guando o afastamento compreender periodo EuwEel5
(quinze) dias, caso em que poderao ser pagas gdacetnte;

lIl - quando a proposta de concesséao de diariamutmrizada
com menos de trés dias de antecedéncia, caso erpogeeido ser processadas no
decorrer do afastamento.

§ 1° Quando o periodo de afastamento se estenéley at
exercicio seguinte, a despesa recaira no exerefni@ue se iniciou, limitadas as
concessoes de diarias a disponibilidade orcamantari

8 2° Nos casos em que o afastamento se estendemnmu
superior ao previsto, desde que autorizada sueogEgao, 0 magistrado ou o servidor
fara jus, ainda, as diarias correspondentes aodmeprorrogado.

Art. 14. As diarias recebidas e nao utilizadassdevolvidas
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pelo magistrado ou servidor, em 05 (cinco) dias(t®ntados do seu retorno.

8 1° Quando a viagem for cancelada ou ocorrer ahitom
superior a 15 (quinze) dias, ou sem previsdo da data, 0 magistrado ou servidor
devolvera as diarias em sua totalidade e os bdliE@assagem, se for o caso, no prazo
de 05 (cinco) dias Gteis, a contar da data prepta a viagem.

§ 2° A autoridade proponente, o ordenador de daspe®
magistrado ou servidor favorecido responderaajamiimente, pela devolucao imediata
da importancia paga, bem como pelo custo das passatg hipétese de deslocamento
em desacordo com as normas estabelecidas nestadort

8 3° A devolucéo de importancia correspondentaréagi nos
casos previstos nesta Portaria, e dentro do mesencieio financeiro, ocasionara, apés
o recolhimento a conta bancaria de origem, a ré&eaite respectivo crédito a dotacao
orcamentaria propria.

8§ 4° A importancia devolvida integrara os recutkb$esouro
Nacional, sendo considerada Receita da Unido, guefietivada apds o encerramento do

exercicio da concessao de diarias.

Art. 15. Nao havendo restituicdo das diarias retzebi
indevidamente, no prazo de 05 (cinco) dias, o ieideb estara sujeito ao desconto do
respectivo valor em folha de pagamento do respent®s ou, ndo sendo possivel, no

més imediatamente subsequente.

Art. 16. Somente sera permitida a concessao desliaos

limites dos recursos orcamentarios do exercicigeese der o deslocamento.

Art. 17. A pessoa fisica que se deslocar do seucdampara
outra cidade a fim de prestar servigos ndo remdosraeste Tribunal fara jus a diarias e
passagens, na qualidade de colaborador ou colaivaaentual.

8 1° Para os efeitos deste artigo, considera-se:
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| - colaborador eventual: a pessoa fisica sem ldrfigacio-nal
com a administracdo publica, em qualquer de sdasassinclusive os aposentados;

Il - colaborador: a pessoa fisica vinculada a adimacao
publica, mas que néo faca parte do quadro de gelksdagao concedente de diarias e
passagens.

§ 2° O magistrado ou servidor da administracadgaitaderal,
na qualidade de colaborador, fara jus a passagéidias nos valores constantes da
tabela do Anexo | desta Portaria, mediante cordielagtre o cargo ou funcdo exercida e
os estabelecidos no ambito da Justica do Trabatendo essas despesas a conta do
orgao interessado.

§ 3° O valor da diéria do colaborador eventualestabelecido
pela autoridade responsavel, segundo o nivel dea€ncia entre o servico ou a
atividade desenvolvida com as dos cargos ou fungoestantes do Anexo | desta
Portaria.

8 4° A unidade requisitante do colaborador eventual
colaborador deverda, na solicitacdo de diariasyimdo os elementos necessarios para
estipular o valor da diaria do colaborador eventual colaborador, sugerindo o
respectivo enquadramento.

§ 5° Aplica-se ao colaborador e ao colaborador tagém

disposto no § 3° do art. 8° desta Portaria.

Art. 18. O magistrado ou o servidor que vier abeceliarias,
nos termos desta Portaria, devera apresentar ded\le Folha de Pagamento o cartdo
de embarqgue, no prazo de 05 (cinco) dias do retorno

8 1° Nao sendo possivel cumprir a exigéncia dalde&o do
comprovante do cartdo de embarque, por motivdigestio, a comprovacgao da viagem
poderd ser feita por quaisquer das seguintes formas

| - ata de reunido ou declaracao emitida por umidad

administrativa, no caso de reunides de Conselledsrubos de Trabalho ou de Estudos,

10
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de Comissbes ou assemelhados, em que conste adodmeeeficiario como presente;

Il - declarac&o emitida por unidade administratudista de
presenca em eventos, seminarios, treinamentosemathados, em que conste o nome
do beneficiario como presente;

8 2° Na impossibilidade de apresentacdo de quaistpse
documentos mencionados nos incisos | e Il do ® Magistrado ou servidor devera
firmar declaracao de que efetivamente desempenhatividade que justificou o
pagamento das diarias, providenciando a sua juatestgectiva solicitacdo no prazo de
cinco dias uteis.

§ 3° Caso os documentos previstos nos incisdgiced 1°e §
2° ndo sejam apresentados no prazo estipulado,cledNda Folha de Pagamento
notificard o magistrado ou servidor para a deveglarizacédo no prazo maximo de 30
(trinta) dias, ficando o interessado impossibilitde receber novas diarias até o integral

ressarcimento.

Art. 19. As diarias internacionais serdo concedidpartir da
data do afastamento do territério nacional e c@stadtegralmente, do dia da partida até
o dia do retorno, inclusive.

8 1° Exigindo o afastamento pernoite em territéacional,
fora da sede do servico, sera devida diaria integpaforme valores constantes das
respectivas tabelas de diarias nacionais.

§ 2° Conceder-se-a diaria nacional integral quanmetorno a
sede acontecer no dia seguinte ao da chegadarib@rii@nacional.

8§ 3° O valor da diéria sera reduzido a metaddhipaseses dos
88 1° e 2° desde que fornecido ao beneficiarigamento ou outra forma de
hospedagem por 6rgéo ou entidade da AdministragBlicB.

Art. 20. Quando se tratar de viagem internaciani@yorecido

recebera as diarias em moeda brasileira, sendimoogvertido pela taxa de cambio

11
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comercial do dia da emissao da ordem bancaria.

Art. 21. Nao ensejam o pagamento de diarias aenggo
exterior com 6nus limitado, que implicam direitoeaps ao vencimento e demais
vantagens do cargo, funcdo ou emprego, assim cguelas sem Onus, que nao

acarretam qualquer despesa para a Administracéo.

Art. 22. Aplicam-se a diaria internacional os mesrritérios
fixados para a concessdo, o pagamento e a redtitud@s diarias relativas a

deslocamentos no territorio nacional.

Art. 23. Na aquisicdo de passagens aéreas, dewserdo
observadas as normas gerais de despesa, inclugiwecesso licitatorio, quando
necessario, objetivando especificamente:

| - acesso as mesmas vantagens oferecidas agpeetmlo;

Il - aquisicdo das passagens pelo menor preco el@str
oferecidos, inclusive aqueles decorrentes da a@@élcale tarifas promocionais ou
reduzidas para horarios compativeis com a programag viagem; e

lll - adocao das providéncias necessarias ao atemdo das
condicOes preestabelecidas para aplicacéo dasstariimocionais ou reduzidas.

8 1° Excepcionalmente, no caso de viagem de madaosy
podera ser emitida passagem com tarifa ndo promaicidesde que comprovada a
efetiva necessidade.

8 2° No caso de viagem de magistrados, sera peaniti
eventualmente, a remarcacéao do voo, na mesma diabgbete adquirido (executiva ou
econdmica), com tarifa superior aquela emitidaimaigamente, desde que comprovada
efetiva necessidade.

8 3° No caso tipificado no § 2° deste artigo, ogisteados

deverao complementar o pagamento do preco do ditheemais valores adicionais

12
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decorrentes da remarcacéo, que Ihes serao ressaqisteriormente, pelo respectivo
0rgao que adquiriu a passagem aérea.

§ 4° E vedada a aquisicdo de passagens medidititeagio de
cartao de credito corporativo, quando nado houvdosaificiente para o atendimento da
despesa na correspondente nota de empenho, dexssmidorma de pagamento ser
regulada pela autoridade competente.

8 5% As viagens a servico no pais, de magistrades/alores,
custeadas com recursos do orcamento da Justiceablaliio de primeiro e segundo
graus, serao realizadas utilizando-se a categetradsporte aéreo da classe econdmica.

8 6° Nas viagens ao exterior, a categoria de toatespéreo a
ser utilizada sera a seguinte:

| - classe executiva, para os magistrados da duktigrabalho
de primeiro e segundo graus, e servidores ocupdetesrgo em comissao nivel CJ-4; e

Il - classe econdmica ou turistica, para os desaidores.

8§ 7° Nas viagens ao exterior, podera ser concedigdarvidor
passagem de classe executiva nos trechos em qempo tde v6o entre o ultimo
embarqgue no territério nacional e o destino foresigp a 8 (oito) horas.

8 8° Emitidas as passagens, a solicitacédo pararattata ou
horario da viagem sera processada sem 6nus paaefidiario nos casos em que a
programacao do servico for alterada por motivoodeaf maior ou caso fortuito ou por
interesse da Administracéo, justificados no pedelalteracao.

8 9° Caso a solicitacéo para alterar data ou lwodarviagem
nao se enquadre nas hipoteses mencionadas nogiar@ugerior, o pedido de alteracéo
poderd ser processado e as despesas adicionaiedeznda remarcacao da passagem
deveréo ser ressarcidas ao Tribunal ou custeaddsrdente junto & empresa emissora
do bilhete pelo beneficiario.

8 10° O beneficiario devera ressarcir ao Tribuisavalores
decorrentes do cancelamento da viagem ou nao ceanp@nto ao embarquaotshow)

gue deixarem de ser reembolsados a instituicam samprovada ocorréncia de caso

13
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fortuito, forca maior ou interesse da administracao

Art. 24. A autorizacéo para emissao do bilhetendaae tratar
de passagem aérea, devera levar em considerag@@rmle o periodo da participacao
do servidor e magistrado no evento, a pontualidateEmpo de traslado e a otimizacao
do trabalho, visando garantir condicao laboratreaptiva, preferencialmente com base
nos seguintes parametros:

| - deve ser escolhido, prioritariamente, o vbo pencursos de
menor duracao, evitando-se, sempre que possieehas com escalas e conexdes;

Il - 0 embarque e o desembarque devem estar eyiata o
periodo entre sete e vinte e uma horas, salvaxest@acia de voos que atendam esses
horarios;

lll - em viagens nacionais, devem-se priorizar 08svcujo
horario previsto para chegada antecedam em, nominito horas o inicio previsto dos
trabalhos, evento ou missao;

IV - em viagens internacionais, de duracéo supexioito
horas, realizadas em periodo noturno, devem-sezancs v6os do dia anterior ao
evento.

8§ 1° As eventuais alteracdes de percurso de dataaeos de
descolamento, justificados pelo interessado, poda¥Aautorizados previamente pela
autoridade competente, desde que demonstradaaosahde para a Administracao
Publica.

§ 2° Sao de inteira responsabilidade do magistadervidor
0S acontecimentos que possam ocorrer no perioaicakdiferentes do estipulado na

autorizacao da viagem, estando isento o Tribungudéguer obrigacao.
Art. 25. No interesse da Administracéo, poderacessarcidas

as despesas com outro meio de transporte utilizeldomagistrado ou servidor, desde

gue apresentados os devidos comprovantes.
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8§ 1° Quando o magistrado ou servidor utilizar npedprio de
locomocéo, entendendo-se como tal o veiculo autmrpatticular utilizado a sua conta
e risco, podera haver ressarcimento de despesas coombustivel, no valor
correspondente ao resultado da multiplicacao dwr ypaldronizado de ressarcimento de
transporte pela distancia rodoviaria, em quildngtexistente entre os municipios
percorridos.

§ 2° O valor padronizado de ressarcimento de toatespera
definido em Ato do Presidente deste Tribunal, &indo resultado da divisdo do preco
do litro do combustivel pelo consumo de dez quildoserodados por litro.

8 3° O preco do litro do combustivel sera o preédionda
gasolina comum na Unidade da Federac&o em qued@md® o Tribunal Regional do
Trabalho, com base nos valores informados pela dg&macional do Petréleo — ANP,
ou 6rgao equivalente.

8§ 4° A distancia entre os municipios sera defioaia base em
informacdes prestadas por 0rgaos oficiais, taisamdepartamento Nacional de Infra-
Estrutura de Transportes — DNIT e o Departamentésti@das e Rodagem — DER.

8 5° No caso da existéncia de pedagios e outrdastaio
trajeto, as despesas também seréo passiveis demr@ento, mediante requerimento a
autoridade competente, juntando-se os comprovdetpagamento.

8 6° O valor relativo ao ressarcimento das despgesgge trata
este artigo é limitado ao custo do meio de trariepoormalmente oferecido pela

Administracéo para o deslocamento.

Art. 26. Compete a Coordenadoria de Controle latean

fiscalizacdo do cumprimento das disposi¢coes canteata Portaria.
Art. 27. Compete a Presidéncia, verificando a jpi&tde de

absorcéo pelo orcamento, expedir Portaria fixamdos valores monetarios atribuidos

as diarias.
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Art. 28. Os casos omissos serdo submetidos a apéecdo
Presidente deste Egrégio Regional.

Art. 29. Esta Portaria entra em vigor na da datasui
publicacéo.

Art. 30. O pagamento dos efeitos financeiros rétroa
decorrentes da aplicacdo da Resolucdo Administrati®¥ 84/2015, que ora se

restabelecem, ficam condicionados a existénciagpeibilidade orcamentaria.

Art. 31. Revogam-se as disposicfes contrarias,specil a
Portaria GP n° 168/2013, e as Resolu¢des Admitisisan® 157/2014 e n°® 96/2015.”

Por ser verdade, DOU FE.

ELEN DOS REIS ARAUJO BARROS DE BRITO
Secretaria do Tribunal Pleno
(assinada digitalmente)
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ANEXO |

TABELA |

REGIAO

RA. 209/2015

VALORES PARADESLOCAMENTO NO TERRITORIO NACIONAL (D ISTRITO FEDERAL,
DEMAIS UNIDADES DA FEDERACAO E CAPITAL DO ESTADO DO MARANHAO) E

INTERNACIONAL

COUPANTE DE FUNCAO

NACIONAL INTERNACIONAL VALOR
CARGO/FUNCAO COEF.| VALOREM EM DOLAR (USS)
REAL (R$)
DESEMBARGADORES 95% | R$1.069,16 US$ 460,75
JUIZ AUXILIAR 95% | R$1.069,16 US$ 436,50
JUIZ TITULAR DE VARADO [ RS 1.012.89 UsS 412,25
TRABALHO E JUIZ !
ANALISTA JUDICIARIO OU
OCUPANTE DE CARGO EM | 55% | R$618,99 US$ 242,50
' cownssAo'
TECNICO JUDICIARIO,
AUXILIAR JUDICIARIO OU | 45% | R$ 506,44 US$ 242,50

ADICIONAL DE
DESLOCAMENTO

80% DO VALOR DA DIARIA DE ANALISTA

JUDICIARIO
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TABELAII

RA. 209/2015

VALORES PARA DESLOCAMENTO PARA O INTERIOR DO ESTADO DO MARANHAO

TECNICO JUDICIARIO, AUXILIAR JUDICIARIO OU
COUPANTE DE FUNCAO

NACIONAL
CARGO/FUNCAO COEF.| VALOR EM REAL
(R$)
DESEMBARGADORES 55% R$ 618,99
JUIZ AUXILIAR 55% R$ 618,99
JUIZ TITULAR DE VARA DO TRABALHO E JUIZ 50% R$ 562,72
ANALISTA JUDICIARIO OU OCUPANTE DE CARGO EM
COMISSAO
33% R$ 371,39
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ANEXO I
FORMULARIO DE SOLICITACAO DE DIARIAS
() Inicial ( ) Prorrogacao
PROPONENTE
Nome:
Cargo/Funcao:
BENEFICIARIO
Nome:
Matricula: Cargo/Funcao:
CPF: Lotacao:
Banco: Agéncia: C/a:

DESCRICAO E JUSTIFICATIVA DO SERVICO A SER EXECUTAD O:
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TRECHOS
IDA: Veiculo Oficial
Origem/ Assistén
Destino RETORNO: . Equipe cia
. . Meio de :
- Origem/Destino — de Direta a Embargue — Desembargue —
. - Transpor . oarq arqg
Horario Horario de te (%) Trabalho Magistra Origem ? Destino?
de Partida — Data ? (SIN) do ? (SIN) (SIN)
Partida (S/N)
— Data

Proprio; VO — Veiculo Oficial.

(*) A — Aéreo; R — Rodoviario (6nibus); F — Ferrovi

ario; H — Hidroviario; VP — Veiculo

Ha algum impedimento (férias, licenca, etc.) para
realizar as atividades no periodo proposto para a
viagem ? Qual ?

()

Sim
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O vbo proposto € em data anterior a realizacao das ( ) | ()
atividades ? Justificativa (se SIM): Sim N&ao
A origem e o destino da viagem séo diferentes do () ()
Tribunal ao qual esta vinculado ? Justificativa (se Sim N&o
SIM):
Para o periodo proposto, recebera diérias (s) por () ()
outro 0rgao? Sim N&o
JUSTIFICATIV AS OU INFORMACOES ADICIONAIS (inclusive para os fin s dos arts.

3° 819; 23, Ill, §3°):

Em: / /

Proponente

Assinatura do

INFORMACOES ADICIONAIS

Recebe Auxilio Alimentagcdo: Sim () Nao ( )
Recebe Auxilio Transporte: Sim () Nao ()
Recebe Indenizacao de Transporte: Sim () Nao (

CONCESSAO AUTORIDADE COMPETENTE
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Despacho: Data:

( ) Autorizo, devendo ser
baixada a portaria

( ) Nao autorizo. Assinatura

ANEXO Il

DIVISAO TERRITORIAL DO MARANHAO COM INDICACAO DAS M ICRORREGIOES
GEOGRAFICAS

LITORAL OCIDENTAL MARANHENSE: Alcantara, Apicum-Acu, Bacuri, Bacurituba, Bequimé&o,
Cajapio, Cedral, Central do Maranhao, Cururupu, Guimaraes, Mirinzal, Porto Rico do Maranhéo e
Serrano do Maranhé&o.

AGLOMERACAO URBANA DE SAO LUIS : Pago do Lumiar, Raposa, Sdo José de Ribamar e
Séao Luis.

ROSARIO: Axixa, Bacabeira, Cachoeira Grande, Icatu, Morros, Presidente Juscelino, Rosario e
Santa Rita.

LENCOIS MARANHENSES: Barreirinhas, Humberto de Campos, Paulino Neves, Primeira Cruz,
Santo Amaro do Maranhé&o e Tutdia.

BAIXADA MARANHENSE: Anajatuba, Arari, Bela Vista do Maranh&o, Concei¢ao do Lago-Acu,
Igarapé do Meio, Matinha, Moncéo, Olinda Nova do Maranhao, Palmeirandia, Pedro do Rosario,
Penalva, Peri-Mirim, Pinheiro, Presidente Sarney, Santa Helena, Sdo Bento, Sdo Joao Batista,

Séao Vicente de Férrer, Viana e Vitoria do Mearim.
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ITAPECURU — MIRIM: Cantanhede, Itapecuru-Mirim, Matées do Norte, Miranda do Norte, Nina
Rodrigues, Pirapemas, Presidente Vargas e Vargem Grande.

GURUPI: Amapa do Maranhado, Boa Vista do Gurupi, Centro Novo do Maranhao, Candido
Mendes, Carutapera, Centro do Guilherme, Godofredo Viana, Governador Nunes Freire, Junco do
Maranhdo, Luis Domingues, Maracagcumeé, Maranh&ozinho, Turiagu e Turilandia.

PINDARE: Altamira do Maranh&o, Alto Alegre do Pindaré, Araguana, Bom Jardim, Bom Jesus das
Selvas, Brejo de Areia, Buriticupu, Governador Newton Bello, Lago da Pedra, Lagoa Grande do
Maranhao, Maraja do Sena, Nova Olinda do Maranh&o, Paulo Ramos, Pindaré Mirim, Presidente
Médici, Santa Inés, Santa Luzia, Santa Luzia do Parua, S&o Jo&o do Caru, Tufilandia, Vitorino
Freire e Zé Doca.

IMPERATRIZ: Acailandia, Amarante do Maranhdo, Buritirana, Cidelandia, Davinopolis,
Governador Edson Lobao, Imperatriz, Iltinga do Maranhéo, Joao Lisboa, Lajeado Novo, Montes
Altos, Ribamar Fiquene, S&o Francisco do Brejio, S4o Pedro da Agua Branca, Senador La Roque
e Vila Nova dos Matrtirios.

MEDIO MEARIM: Bacabal, Bernardo do Mearim, Bom Lugar, Esperantindpolis, lgarapé Grande,
Lago do Junco, Lago Verde, Lago dos Rodrigues, Lima Campos, Olho D agua das Cunhas,
Pedreiras, Pio Xll, Pocao das Pedras, Santo Antonio dos Lopes, Sao Luis Gonzaga do Maranhé&o,
Sao Mateus do Maranh&o, S&o Raimundo do Doca Bezerra, Sdo Roberto, Satubinha e Trizidela
do Vale.

ALTO MEARIM E GRAJAU : Arame, Barra do Corda, Fernando Falc&o, Formosa da Serra Negra,
Grajau, Itaipava do Grajau, Jenipapo dos Vieiras, Joselandia, Santa Filomena do Maranhéao, Sitio
Novo e Tuntum.

PRESIDENTE DUTRA: Dom Pedro, Fortuna, Gongalves Dias, Governador Archer, Governador
Eugénio Barros, Governador Luiz Rocha, Graca Aranha, Presidente Dutra, S&o Domingos do
Maranh&o, Sao José dos Basilios e Senador Alexandre Costa.

BAIXO PARANAIBA MARANHENSE: Agua Doce do Maranhdo, Araioses, Magalhdes de
Almeida, Santa Quitéria do Maranhao, Santana do Maranhédo e Séo Bernardo.

CHAPADINHA: Anapurus, Belagua, Brejo, Buriti, Chapadinha, Milagres do Maranh&do, Mata
Roma, S&o Benedito do Rio Preto e Urbano Santos.

CODO: Alto Alegre do Maranh&o, Capinzal do Norte, Cod6, Coroata, Peritoré e Timbiras.
COELHO NETO: Afonso Cunha, Aldeias Altas, Coelho Neto, Duque Bacelar.

CAXIAS: Buriti Bravo, Caxias, Matbes, Parnarama, S&o Jodo do Soter e Timon.

CHAPADAS DO ALTO ITAPECURU: Barao do Grajau, Colinas, Jatoba, Lagoa do Mato, Mirador,
Nova lorque, Paraibano, Passagem Franca, Pastos Bons, Sao Francisco do Maranh&o, Sao Jodo
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dos Patos, Sucupira do Norte e Sucupira do Riaché&o.

PORTO FRANCO: Campestre do Maranhéo, Carolina, Estreito, Porto Franco, Sdo Jodo do
Paraiso e S&o Pedro dos Crentes.

GERAIS DE BALSAS: Alto do Parnaiba, Balsas, Feira Nova do Maranh&o, Riachdo e Tasso
Fragoso.

CHAPADA DAS MANGABEIRAS: Benedito Leite, Fortaleza dos Nogueiras, Loreto, Nova Colinas,

Sambaiba, Sdo Domingos do Azeitdo, S&o Félix de Balsas e Sdo Raimundo das Mangabeiras.
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