JUSTIGA DOTRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 16 Regido (MA)
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA GP N° 273/2021 Séo Luis, agosto de 2021.

(Texto compilado a partir da redagdo dada
pela Portaria GP/TRT16 n° 276, de 20 de

agosto de 2021)

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO o teor da Resolucdo CSJT n°® 296, de 25 de
junho de 2021, que dispde sobre a padronizagdo da estrutura organizacional e de
pessoal e sobre a distribuigcdo da for¢a de trabalho nos érgéos da Justica do Trabalho
de primeiro e segundo graus e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o disposto no paragrafo unico do art. 42 da
mencionada Resolugdo, que determina aos Tribunais o encaminhamento ao
Conselho Superior da Justica do Trabalho, no prazo de 90 (noventa) dias, dos
estudos realizados com vistas ao seu cumprimento, acompanhados dos respectivos
planos de agao e cronogramas;

CONSIDERANDO, por fim, a determinagdo constante no
PA-3594/2021,

RESOLVE

Art. 1° Instituir no ambito deste Regional, Grupo de Trabalho
com vistas ao cumprimento da Resolucao CSJT n°® 296/2021, observadas as

condicdes, parametros, calculos, requisitos e prazos nela estipulados.

Art. 2° Designar como membros do Grupo de Trabalho os

seguintes componentes:
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| — JOSE EVANDRO DE SOUZA, Desembargador Presidente do
TRT da 162 Regiao, que exercera o encargo de Coordenador do Grupo;

I — WANDA CRISTINA COSTA PORTO, Secretaria-Geral da
Presidéncia;

[ — MARCOS PIRES COSTA, Coordenador de Gestéo
Estratégica, Estatistica e Pesquisa — Coordenador Substituto;

IV — MARCONNY ARAUJO LIMA, Secretario de Administracao;

V — JOSE DE RIBAMAR DE SOUSA CHAGAS JUNIOR,
Coordenador de Gestao de Pessoas;

VI — MARIO LUCIO BATIGNIANI, Juiz Auxiliar da Presidéncia;

VIl — PAULO FERNANDO DA SILVA SANTOS JUNIOR, Juiz
Auxiliar da Corregedoria;

VIII — KASSIO RAMOS LOPES DE ALENCAR, servidor lotado
na Diretoria Geral;

IX — ALINE CRISTINA SALES LOBATO, servidora lotada na
Coordenadoria de Gestéo Estratégica, Estatistica e Pesquisa — Secretaria;

X — JOSIANE MARIA MIRANDA SILVA CALVET, servidora
lotada na Coordenadoria de Gestao de Pessoas — Secretaria.

Art. 3° O Grupo de Trabalho devera realizar estudos,
acompanhados dos respectivos planos de agdo e cronogramas, dentre os quais
deveréao constar:

| — Revisdo da estrutura organizacional do Tribunal e da
denominacgao padronizada dos 6rgéos colegiados e das unidades da Administracéo e
das areas judiciaria e administrativa, inclusive novas nomenclaturas admitidas
conforme art. 4° da Resolucdo CSJT n°® 296/2021;

Il — Revisdo da movimentagdo e realocacdo de pessoal e

distribuicdo de cargos em comissao e fungdes comissionadas nas unidades de apoio
direto a atividade judicante de 1° e 2° graus (area judiciaria) e unidades de apoio

indireto a atividade judicante (area administrativa).
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Paragrafo unico. As proposi¢des do Grupo de Trabalho deverao
considerar a movimentagao processual e a garantia de estrutura minima suficiente a
execugao dos processos criticos para os temas obrigatdrios e estratégicos, bem
como eventual necessidade justificada de flexibilizagdo de regras pelas
circunstancias ou especificidades locais, a ser submetida ao CSJT.

Art. 4° O Grupo de Trabalho contara com o auxilio da
Coordenadoria de Controle Interno e da Secretaria de Orgamento e Financas para a
realizacao de suas tarefas.

Art. 5° O Grupo de Trabalho devera apresentar os estudos,
acompanhados dos respectivos planos de agao e cronogramas no prazo maximo de
15 (quinze) dias.

Art. 6° O Grupo de Trabalho apresentara, at¢é o més de
dezembro de 2021, proposta consolidada de anteprojeto de lei para a criagdo de
unidades judiciarias, cargos efetivos, cargos em comissao e fungdes comissionadas

em conformidade com os arts. 34 a 36 da Resolucdo CSJT n°® 296/2021, a ser

submetida ao Plenario desta Corte.

Art. 7° Esta Portaria produzira efeitos a contar da data de sua
publicagao.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e
disponibilize-se no site deste Regional. (redagdo dada pela Portaria GP/TRT16 n°
276, de 20 de agosto de 2021)

JOSE EVANDRO DE SOUZA
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