Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 16® Regido
PORTARIA GP N° 530/2016 Sao Luis, maio de 2016.

(Texto compilado a partir da redacgao
dada pela Portaria GP/TRT16 n° 240,
de 27 de janeiro de 2020)

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO o teor da Resolucdo CNJ n.°
194/2014, que institui a Politica Nacional de Atencgéo Prioritaria ao Primeiro Grau
de Jurisdicao;

CONSIDERANDO, ainda, o que consta no PA n.°
2972/2014;

RESOLVE

Art. 1° Instituir o Comité Gestor Regional da Politica
Nacional de Atencéo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdigdo, o qual contara
com a seguinte composicao:

| — quatro magistrados, sendo um indicado pelo
Tribunal Pleno (COORDENADOR); um escolhido pelo Tribunal a partir de lista de
inscritos aberta a todos os interessados; e dois magistrados de primeiro grau
eleitos por votacao direta entre os seus pares, da respectiva jurisdicdo, a partir de
lista de inscricéo;

Il — quatro servidores, sendo um indicado pelo Tribunal
Pleno; um servidor escolhido pelo Tribunal a partir de lista de inscritos aberta a
todos os interessados; e dois servidores eleitos por votagao direta entre os seus
pares, a partir de lista de inscrigao.

§1° O Comité Gestor Regional sera coordenado por um
magistrado, ndo vinculado a 6rgao diretivo do Tribunal, eleito por seus préprios

integrantes.
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§2° O Coordenador atuard como representante do

Comité Gestor Regional junto ao Conselho Superior da Justiga do Trabalho.

§3° Sera indicado um suplente para cada membro do
Comité Gestor Regional.

§4° Na composigcédo do Comité Gestor Regional devera,
sempre que possivel, ser observada a paridade entre magistrados, nao podendo
haver superioridade numérica de juizes do segundo grau com relagdo aos do
primeiro.

§5° O mandato de todos os membros do Comité Gestor
Regional sera de dois anos, sendo possivel uma recondugao.

§6° Os mandatos na condicdo de suplente néo
impedirdo a nomeacgao para exercicio de titularidade do cargo.

§7° Terdo direito a voto, com igual valor, todos os
membros efetivos do Comité, cabendo ao Coordenador o voto de desempate,
caso ocorra.

§8° Fica assegurada a participagdo de magistrados e
servidores indicados pelas respectivas associagoes, sem direito a voto.

§9° O Tribunal adotara as medidas necessarias para
proporcionar aos membros do Comité Gestor Regional condi¢des adequadas ao
desempenho de suas atribuigdes, facultada a designacéo de equipe de apoio as
suas atividades, mas nunca em prejuizo das tarefas inerentes as suas fungoes.
(redagao dada pela Portaria GP/TRT16 n° 240, de julho de 2021)

Art. 2°. Compete ao Comité:

| - Elaborar e encaminhar ao Conselho Nacional de
Justica plano de agdo com vistas ao alcance, no ambito deste Regional, dos
objetivos da Politica Nacional de Atencado Prioritaria ao Primeiro Grau de
Jurisdicao, instituida pela Resolucao CNJ n.° 194/2014,;
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Il - Fomentar, coordenar e implementar os programas,

projetos e agdes vinculados a Politica Nacional de Atengao Prioritaria ao Primeiro
Grau de Jurisdigao;
lIl - Propor indicadores, metas, programas, projetos e

acdes regionais vinculados a cada uma das linhas de atuagdo da Politica

Nacional, previstas no art. 2° da Resolucdo CNJ n.° 194/2014, bem como auxiliar
a sua implementacéo;

IV - Atuar na interlocucdo com o Conselho Nacional de
Justica, a Rede de Priorizacdo do Primeiro Grau e as instituicdbes parceiras,
compartilhando iniciativas, dificuldades, aprendizados e resultados;

V - Interagir permanentemente na Rede de
Governanga Colaborativa do Poder Judiciario, em conjunto com a Coordenadoria
de Gestado Estratégica, Estatistica e Pesquisa e com os incentivadores da
execucao do Plano Estratégico deste Regional;

VI - Instituir féruns permanentes de dialogo no ambito
deste Regional, voltado ao cumprimento dos objetivos da Politica Nacional de
Atencao Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicdo, com a participagcdo de
instituicdes publicas e privadas ligadas ao sistema de justi¢a, inclusive grandes
litigantes, bem como coordenar a sua atuacao, restando facultada a realizagao de
audiéncias publicas para discussao de problemas sociais, coleta de propostas e
construcao/implementacao participativa da Politica.

VIl - Instituir formas de reconhecimento, valorizagao ou
premiacdo de boas praticas, projetos inovadores e participacdo destacada de
Magistrados e servidores no desenvolvimento da Politica Nacional de Atencdo
Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicao;

VIIl - Promover reunides, encontros e eventos para
desenvolvimento dos trabalhos;

IX - Monitorar, avaliar e divulgar os resultados

alcancados;
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X - Realizar outras atividades que guardem relagao

com o disposto nos incisos anteriores.

Art. 3° O calendario de reunides do Comité Gestor
Regional devera ser fixado na primeira reunidao de sua composi¢ao, podendo ser
alterado pela deliberagdo da maioria de seus integrantes, e sera publicado no sitio
eletronico do Tribunal.

§1° O Comité Gestor Regional devera se reunir, no
minimo, com periodicidade trimestral, cabendo ao coordenador a divulgagao
prévia da pauta de discussao e deliberagdo aos demais integrantes e no sitio
eletrénico do Tribunal, para conhecimento de todos os interessados.

§2° Os integrantes do Comité Gestor Regional poderao
propor ao coordenador os temas para a discussao nas reunides.

§3° As reunides serdo secretariadas por um dos
integrantes do Comité, a quem competira a lavratura da ata contendo a sintese
das discussoes e deliberacdes.

§4° As deliberagbes do Comité serdo publicadas no
sitio eletrbnico do Tribunal para conhecimento dos interessados e comunicadas
por via eletrbnica aos magistrados e servidores. (redacdo dada pela Portaria
GP/TRT16 n°® 240, de julho de 2021)

Art. 4°. Os resultados obtidos pelo Comité deverao ser

encaminhados anualmente a Presidéncia deste Regional para registro.

Art. 5°. Os casos omissos serdo resolvidos pela

Presidéncia.

Art. 6°. Ficam revogadas as Portarias GP n.° 1169 e
1180/2014.

Art. 7°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Dé-se ciéncia.
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Publique-se no DEJT.
Disponibilize-se no site deste Regional.

Des. JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS
Presidente do TRT da 162 Regido



