TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA GP/TRT16 n°® 464/2022.
Sao Luis, agosto de 2022.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 162 REGIAO, no uso de suas atribuicbes legais e regimentais,
tendo em vista o constante no PA 1475/2020,

CONSIDERANDO que a prética de acdes de sustentabilidade tem o potencial de
trazer diversos beneficios ao Tribunal, tanto em termos de economia financeira
como de consumo consciente pelos magistrados e servidores, proporcionando o
bem-estar de todos e a preservacao do ambiente em que vivemos;
CONSIDERANDO que o Plano de Logistica Sustentavel estabelecido pela Portaria
GP N° 40/2021 ratifica a necessidade de articular agdes de planejamento e gestao
institucional para estimular a ado¢céo de novos padrbes de aquisicdo, consumo e
gestdo documental, fomentando a¢cbes que estimulem o aperfeicoamento continuo
da qualidade do gasto publico, uso sustentavel de recursos naturais de bens
publicos, adequada gestdo de residuos gerados, promocdo de contratacdes
sustentaveis, gestdo sustentavel de documentos, sensibilizacéo e capacitacdo do
corpo funcional, da forca de trabalho auxiliar e de outras partes interessadas e
qualidade de vida no ambiente de trabalho;

CONSIDERANDO que o Conselho Nacional de Justica monitora diversos
indicadores socioambientais, consolidando-os no IDS - indice de Desempenho de
Sustentabilidade, o qual é utilizado como um dos critérios do Eixo da Governanca
para pontuacdo do Prémio CNJ de Qualidade, conforme art. 5°, V, da Portaria CNJ
n° 135, de 6 de maio de 2021;

CONSIDERANDO que a Emenda Constitucional 95/2016, que instituiu 0 novo
regime fiscal e previu o teto para 0s gastos publicos por 20 anos, limitou o
orcamento dos Orgaos publicos ao orcamento executado em 2016, corrigido pela
variacdo projetada da inflagdo (IPCA), implicando a necessidade de continuos

esforcos de contencéo de despesas,
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Art. 2°. A metodologia para obtencédo do ranqueamento esta disposta no Anexo |.
Art. 3° O Setor de Gestdo Socioambiental disponibilizard a informacdo do
ranqueamento mensal das unidades no portal do setor.

Art. 4° As unidades classificadas nas sete piores posicdes no indice de
Sustentabilidade Socioambiental anual deverdo apresentar, obrigatoriamente, ao

Setor de Gestao Socioambiental relatério (Anexo 1), no prazo de cinco dias Gteis, a
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contar de 28 de fevereiro do ano subsequente, informando as possiveis causas para

o resultado, as medidas saneadoras a serem adotadas pela unidade, e, se for o
caso, a indicacdo de providéncias.

8 1° O Setor de Gestdo Socioambiental dard encaminhamento dos relatérios
apresentados a Diretoria Geral para analise e deliberacéo sobre a manifestacdo das
unidades relacionadas.

8§ 2° O Setor de Gestdo Socioambiental notificara as unidades que néo
apresentarem o relatorio de que trata o caput, no prazo determinado no Art. 4°, para
gue o facam no prazo de 48 horas, sob pena de responsabilizacéo, informando a
Diretoria Geral a auséncia de resposta a notificacéo.

Art. 5°. As unidades que apresentarem as trés melhores posi¢ées no indice de
Sustentabilidade Socioambiental ao final do exercicio faréo jus ao reconhecimento
da Administracdo como unidades que mais contribuiram para a sustentabilidade no
ambito do Tribunal, sendo divulgado o resultado pelos meios internos de
comunicacao do TRT 162 Regido, além de menc¢do honrosa em espaco proprio do
portal oficial, durante todo o ano subsequente.

Art. 6°. As unidades que apresentarem as trés melhores posi¢es no indice de
Sustentabilidade Socioambiental ao final do exercicio serdo agraciadas com o
CERTIFICADO DE EXCELENCIA EM SUSTENTABILIDADE com o Selo Ouro,
Prata e Bronze para o 1°, 2° e 3° |lugar, respectivamente.

Art. 7°. Fica revogada a Portaria GP N° 414/2021.

Art. 8°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacé&o.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no Diéario Eletronico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no sitio

eletronico do Tribunal.

Desembargador FRANCISCO JOSE DE “CARVALHO NETO”
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regidao
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(revogado pela Portaria GP/TRT16 n° 328/2026)
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ANEXO Il

RELATORIO DE DESEMPENHO DE INDICADORES SOCIOAMBIENTAIS

IDENTIFICACAO DA UNIDADE

Unidade:

Responsavel: Matricula:
PERIODO

Trimestre Ano

()1 () ()3 ()4
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MEDIDAS A
DIFICULDADES
INDICADOR CARGO DA
ENCONTRADAS
UNIDADE

PROVIDENCIAS

SOLICITADAS

INFORMACOES ADICIONAIS:

DATA:

ASSINATURA/RESPONSAVEL:
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