
 
 
 
 
 

Poder Judiciário 
Justiça do Trabalho 

Tribunal Regional do Trabalho da 16ª Região 
Escola Judicial 

 
PORTARIA EJUD16 Nº 223/2024                         São Luís, 18 de dezembro de 2024 

 
 

A DESEMBARGADORA DIRETORA DA ESCOLA JUDICIAL DO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DÉCIMA SEXTA REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regulamentares, 

Considerando a missão da EJUD16 em promover o 
desenvolvimento e capacitação de magistrados e servidores, visando a 
excelência da prestação jurisdicional; 

Considerando o art. 10 da Resolução Administrativa TRT-
MA nº 123/2024, que estabelece como competência do Diretor da Escola Judicial 
a elaboração anual da programação de atividades e cursos regulares de 
preparação, formação, treinamento, aperfeiçoamento, desenvolvimento e 
capacitação para magistrados e servidores; 

Considerando que foi realizado o envio do Plano Anual 
para o Conselho Consultivo, nos termos do o art. 13, II, “a”, da Resolução 
Administrativa TRT-MA nº 123/2024; 

 
R E S O L V E 
 
Art. 1° Publicar o Plano Anual de Capacitação da Escola 

Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 16ª Região, para o ano de 2025, 
conforme Anexo Único a esta portaria. 

Parágrafo único. A aprovação do Plano Anual não exclui 
a possibilidade de inclusão de novos cursos e eventos ao longo do ano de 2025, 
de acordo com a oportunidade, conveniência e dotação orçamentária. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

Dê-se ciência. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho e 

no site do TRT. 
 

 
 
 

(assinado digitalmente) 
Solange Cristina Passos de Castro 

Desembargadora do Trabalho do TRT da 16ª Região 
Diretora da Escola Judicial  
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Poder Judiciário da União 

Tribunal Regional do Trabalho da 16ª Região 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

PLANO ANUAL DE 
CAPACITAÇÃO 2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

São Luís 

2025 
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ESCOLA JUDICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO 

TRABALHO DA 16ª REGIÃO 

 

Diretora da Escola: Desa. SOLANGE CRISTINA PASSOS DE CASTRO 

Coordenador: Juíza Carolina Burlamaqui Carvalho 

 

 

Secretária Executiva: 

Luana Cavalcante Salgado Maciel 

Seção de Preparação e Formação de Magistrados e TRT na Escola: 

Áurea Suzane de Souza Marques 

Setor de Capacitação e Desenvolvimento de Servidores: 

Gustavo Napoleão Paiva Araújo 

Setor de Educação a Distância e Eventos Externos: 

Amanda Pereira Silva 
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1 – APRESENTAÇÃO 

 

O presente Plano Anual de Capacitação (PAC) da Escola Judicial do 

TRT tem como objetivo proporcionar o aperfeiçoamento contínuo dos 

magistrados, servidores e demais colaboradores do Tribunal, conforme 

estabelecido no Estatuto da EJUD 16 (RA nº 123/2024). 

Este plano reflete o compromisso com a excelência na prestação 

jurisdicional, o estímulo ao desenvolvimento de competências e a promoção de 

valores institucionais. O presente documento tem como finalidade principal o 

planejamento das atividades a serem desenvolvidas pela Escola Judicial, em 

cumprimento às suas atribuições.  

O Plano Anual de Capacitação para o ano de 2025 consolida as 

diretrizes gerais para formação e aperfeiçoamento de magistrados, conforme 

regras da ENAMAT, bem como as orientações contidas nas Resoluções n° 

178/2013 e 192/2014, ambas do CNJ, que tratam sobre o Plano Nacional de 

Capacitação de Magistrados e Servidores do Poder Judiciário. 

A programação foi desenvolvida com base nas sugestões de 

magistrados e servidores, ao longo das atividades desenvolvidas no biênio 

anterior, bem como por meio de intercâmbio com as demais Escolas Judiciais 

de diversos tribunais, com enfoque em temas palpitantes no âmbito do 

Judiciário Trabalhista. 

Observaram-se, ainda, as Resoluções 68/2010, 108/2012, 132/2013, 

151/2015, 159/2015 e 174/2016 do CSJT, Provimento 122/21 do CNJ, as 

Resoluções 125/2010, 192/2014, 201/2015, 211/2015, 227/2016, 230/2016, 

218/2018, 270/2018 e 309/2020 do CNJ, e os Atos Conjuntos TST/CSJT 

24/2014 e 24/2015, a fim de cumprir com as capacitações obrigatórias exigidas.  

 

 

 

 

 

 

A
S
S
I
N
A
D
O
 
D
I
G
I
T
A
L
M
E
N
T
E
 
P
E
L
A
 
D
E
S
E
M
B
A
R
G
A
D
O
R
A
 
S
O
L
A
N
G
E
 
C
R
I
S
T
I
N
A
 
P
A
S
S
O
S
 
D
E
 
C
A
S
T
R
O
:
3
0
8
1
6
6
6
0
 
(
L
e
i
 
1
1
.
4
1
9
/
2
0
0
6
)
 
E
M
 
1
8
/
1
2
/
2
0
2
4
 
-
 
1
5
:
2
5
:
2
3

I
d
e
n
t
i
f
i
c
a
d
o
r
 
d
e
 
a
u
t
e
n
t
i
c
a
ç
ã
o
:
 
0
Z
3
D
M
T
3
4
D
4
.
A
K
W
U
P
6
3
F
9
9
.
P
4
N
Q
G
0
I
N
H
2
.
J
W
U
E
H
3
G
8
7
Z

Confira a autenticidade do documento em https://www.trt16.jus.br/validardocumento



 5 

 

 

2 – DA ESTRUTURAÇÃO DO PLANO 

 

Os seguintes programas e projetos, já desenvolvidos com sucesso pela 

EJUD 16, serão mantidos pela atual gestão, e integram este Plano Anual: 

- ABERTURA DO ANO LETIVO; 

- SEMANA DE FORMAÇÃO DE MAGISTRADOS; 

- SEMANA DE EXTENSÃO DOS SERVIDORES DA CAPITAL E 

INTERIOR; 

- RECICLAGEM ANUAL DOS AGENTES DE SEGURANÇA; 

- FORMAÇÃO EM LIBRAS; 

- CURSO DE DESENVOLVIMENTO GERENCIAL; 

- CURSO DE FORMAÇÃO GERAL E RECICLAGEM PARA OFICIAIS 

DE JUSTIÇA; 

- TRT NA ESCOLA; 

- ENCERRAMENTO DO ANO LETIVO. 
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3 - DO PLANEJAMENTO PARA 2025 

 
JANEIRO 

 

EVENTO PERÍODO 
INSTRUTOR/ 

PALESTRANTE 

PÚBLICO-
ALVO 

CARGA 
HORÁRIA E 

MODALIDADE 
 
Resolução 
454/2022 e a 
efetivação do 
direito de acesso 
ao judiciário para 
povos indígenas 
 

17 de 
janeiro 

Juíza Adriana 
Chaves 

Magistrados 
e Servidores  

- Telepresencial 
- 4 horas 
 

 
FEVEREIRO 

 

EVENTO PERÍODO 
INSTRUTOR/ 

PALESTRANTE 

PÚBLICO-
ALVO 

CARGA 
HORÁRIA E 

MODALIDADE 
Política Judiciária 
sobre Pessoas 
Idosas e suas 
Interseccionali-
dades 

26 de 
fevereiro 

A definir 
Magistrados 
e Servidores  

- 2 horas aula 
- Telepresencial 

 
MARÇO 

 

EVENTO PERÍODO 
INSTRUTOR/ 

PALESTRANTE 

PÚBLICO-
ALVO 

CARGA 
HORÁRIA E 

MODALIDADE 

Curso de 
Formação de 
Conciliadores 
para servidores - 
CEJUSC – parte 
teórica e prática  

17 a 21 de 
março 

Doroteia Silva de 
Azevedo Mota 

 e 
Roberta de Melo 

Carvalho 
 

Servidores  
- 40h  
- Presencial 

Palestra em 
homenagem ao  
Dia das Mulheres  

08 de março A confirmar 
Magistrados 
e Servidores  

A confirmar 

Abertura do Ano 
Letivo de 2024 

21 de março 
Lúcia Helena 

Galvão  

Magistrados
Servidores e 

Público 
Externo 

- 1 hora 
- Presencial 

Curso de 
preparação para 
a aposentadoria 
(Resoluções CNJ 
no 526/2023 e 
CSJT no 
132/2013)  

A definir A definir 
Magistrados 
e Servidores  

- 08 horas 
- Híbrido 
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ABRIL 
 

EVENTO PERÍODO 
INSTRUTOR/ 

PALESTRANTE 

PÚBLICO-
ALVO 

CARGA 
HORÁRIA E 

MODALIDADE 

Semana de 
Extensão de 
Servidores – 
Polos Capital e 
Interior 

07 a 11 de 
abril 

A definir Servidores  
- 40 horas 
- Presencial 

Produção de 
textos jurídicos 
em gabinetes – 
teoria e prática 

10 e 11 de 
abril 

Nivaldo Doro 
Servidores 
de gabinete  

- 16 horas 
- Presencial  

Palestra Abril 
Verde 

11 de abril A definir 
Magistrados 
e Servidores  

- A definir 
- Presencial 

Jornada do 
Pregão 
Eletrônico 

12 meses Nadia Dall Agnol Servidores  
- 20h 
- online 

Semana de 
Licitação 

A definir A definir Servidores  
- 36h 
- Presencial 

 
 

MAIO 

 

EVENTO PERÍODO 
INSTRUTOR/ 

PALESTRANTE 

PÚBLICO-
ALVO 

CARGA 
HORÁRIA E 

MODALIDADE 
Semana de 
Combate ao 
Assédio Sexual, 
Moral e à 
Discriminação 
(Recomendação 
CNJ 102/2021) 

03 a 07 de 
maio 

A definir 

Magistrados
Servidores e 

Público 
Externo 

- A definir 
- Presencial 

23ª Semana de 
Formação de 
Magistrados 

19 a 23 de 
maio 

A definir Magistrados - 30h 

Palestra em 
Homenagem ao 
Dia das Mães 

A definir A definir 
Magistrados
Servidores  

- 1 hora 
- Presencial 

Curso de 
Atualização da 
Legislação 
Previdenciária 

A definir A definir Servidores - A definir 

 
 
 

A
S
S
I
N
A
D
O
 
D
I
G
I
T
A
L
M
E
N
T
E
 
P
E
L
A
 
D
E
S
E
M
B
A
R
G
A
D
O
R
A
 
S
O
L
A
N
G
E
 
C
R
I
S
T
I
N
A
 
P
A
S
S
O
S
 
D
E
 
C
A
S
T
R
O
:
3
0
8
1
6
6
6
0
 
(
L
e
i
 
1
1
.
4
1
9
/
2
0
0
6
)
 
E
M
 
1
8
/
1
2
/
2
0
2
4
 
-
 
1
5
:
2
5
:
2
3

I
d
e
n
t
i
f
i
c
a
d
o
r
 
d
e
 
a
u
t
e
n
t
i
c
a
ç
ã
o
:
 
0
Z
3
D
M
T
3
4
D
4
.
A
K
W
U
P
6
3
F
9
9
.
P
4
N
Q
G
0
I
N
H
2
.
J
W
U
E
H
3
G
8
7
Z

Confira a autenticidade do documento em https://www.trt16.jus.br/validardocumento



 8 

JUNHO 

 

EVENTO PERÍODO 
INSTRUTOR/ 

PALESTRANTE 

PÚBLICO-
ALVO 

CARGA 
HORÁRIA E 

MODALIDADE 

Curso PJE  04 de junho A definir 
Magistrados 
e Servidores  

- A definir  
- Híbrida  

Segurança 
cibernética 

A definir A definir 

Magistrados 
e Servidores 

e Público 
Externo 

- 2 horas 
- A definir 

Novas 
Tecnologias e 
Ética nas Redes 
Sociais 
(Resolução nº 
305 do CNJ) e 
Ferramentas 
tecnológicas, 
mídias sociais e 
ética e 
integridade nas 
redes sociais 

A definir 
Juíza Gabrielle 

Boumann 

Magistrados 
e Servidores 

e Público 
Externo 

- 2 horas 
- A definir 

 
JULHO 

 

EVENTO PERÍODO 
INSTRUTOR/ 

PALESTRANTE 

PÚBLICO-
ALVO 

CARGA 
HORÁRIA E 

MODALIDADE 

Governança e 
Gestão da 
Mudança  

A definir A definir 
Magistrados 
e Servidores  

A definir 

Curso sobre a 
ferramenta Aud 4 

A definir A definir 
 

Magistrados 
e Servidores 

A definir 

     
 
 

AGOSTO 

 

EVENTO PERÍODO 
INSTRUTOR/ 

PALESTRANTE 

PÚBLICO-
ALVO 

CARGA 
HORÁRIA E 

MODALIDADE 
 
Curso de Libras  
 

A definir A definir 
Magistrados 
e Servidores  

- A definir 

II Encontro de 
teletrabalhado-
res do TRT16  
(Resolução CNJ 
nº 151/2015) 

A definir A definir 
Servidores 

em 
teletrabalho 

- 4 horas 
- Online  

Curso A definir A definir Gestores de - 30 horas-aula 
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Desenvolvimen-
to Gerencial  

todas as 
áreas do 
TRT 16ª 
Região 

- A definir 

IV Curso de 
Formação Geral 
e Reciclagem 
para Oficiais de 
Justiça  

A definir A definir 
Oficiais de 

Justiça  
- 16 horas 
- A definir 

 
SETEMBRO 

 

EVENTO PERÍODO 
INSTRUTOR/ 

PALESTRANTE 

PÚBLICO-
ALVO 

CARGA 
HORÁRIA E 

MODALIDADE 

Capacitação em 
Precatórios e 
sistema GPREC 

A definir A definir 

Magistrados 
e Servidores 
das Varas e 
do Setor de 
Precatórios 

- A definir 

Curso de 
Português e 
Redação 
Jurídica para 
Assessores  

A definir A definir 

Servidores 
ocupantes de 

cargo de 
assessoria 

- A definir 
 

Palestra 
Setembro 
Amarelo 

A definir A definir 
Magistrados 
e Servidores  

- A definir 
 

Curso de 
atualização de 
jurisprudência 
do TST e 
precedentes 
normativos 
 

A definir A definir 
Magistrados 
e Servidores  

- A definir 
 

Ação de 
conscientização 
sobre 
transparência de 
informações 
públicas 

A definir A definir A definir A definir 

 
 

OUTUBRO 

 

EVENTO PERÍODO 
INSTRUTOR/ 

PALESTRANTE 

PÚBLICO-
ALVO 

CARGA 
HORÁRIA E 

MODALIDADE 
24ª Semana de 
Formação de 
Magistrados  e 
2ª Semana do 
Trabalho 
Decente 

06 a 10 de 
outubro 

A definir 

Magistrados, 
Servidores  
Região e 
Público 
Externo 

- 30 horas 
- Presencial 

Reciclagem 
Anual para 

A definir A definir A definir - A definir 
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Agentes de 
Segurança 
Gestão 
estatística do 
1º Grau com 
foco no IGEST, 
DATAJUD e 
nas Metas 
Nacionais 2024 

A definir 
David Tedson, 

Kerson, Valdécio 
e Noredim 

Magistrados e 
Servidores  

- 8 horas 
- A definir 

 
NOVEMBRO 

 

EVENTO PERÍODO 

INSTRUTOR/ 
PALESTRANT

E 

PÚBLICO-
ALVO 

CARGA 
HORÁRIA E 

MODALIDADE 
Capacitação 
para condução 
de 
investigação 
interna de 
fraude à 
corrupção 

A definir A definir A definir A definir 

Política 
Judiciária 
Nacional para 
a Primeira 
Infância 

A definir A definir 
Magistrados e 

Servidores  
A definir 

Palestra 
Novembro Azul 

A definir A definir 
Magistrados e 

Servidores  
A definir 

Evento do Dia 
da Consciência 
Negra 

A definir A definir 
Magistrados e 

Servidores  
A definir 

 
DEZEMBRO 

 

EVENTO PERÍODO 
INSTRUTOR/ 

PALESTRANTE 

PÚBLICO-
ALVO 

CARGA 
HORÁRIA E 

MODALIDADE 
Culminância de 
Encerramento 
do Ano do TRT 
na Escola 

05 de 
dezembro 

A definir 

Alunos 
participantes 
do Programa 

TRT na Escola 

- 1 hora aula 
- Presencial  

Encerramento 
do Ano Letivo 
da EJUD16 

12 de 
dezembro 

A definir 

Magistrados, 
Servidores e 

Público 
Externo 

- 2 horas 
- A definir 
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